Statut Szkoty Podstawowej w Osiu

STATUI

SZKOLY PODSTAWOWEJ]
W OSIU

Strona



Statut Szkoty Podstawowej w Osiu

Opracowano na podstawie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082);
Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz.U. z 2020 r. poz.
1327) z p6zn. zm.);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215
pozn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdtowe] organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (t.j. Dz.U. z
2019 r. poz. 502).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placéwkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkoét (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 639).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1569).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych
(tj. Dz.U. 2 2019 r. poz. 373).
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ROZDZIAL 1
INFORMACJE PODSTAWOWE

§1. 1. Szkota Podstawowa w Osiu jest publiczng o$mioletnig szkotg podstawowa.
la. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy
edukacyjne:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I- Il edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII;
1b. Przy szkole prowadzone sg Oddziaty Przedszkolne.
2. Szkota Podstawowa w Osiu miesci si¢ w dwoch budynkach:
1) budynek przy ulicy Szkolnej 8, gdzie realizowane sg zajecia edukacyjne dla starszych
klas szkoty podstawowej (klasy IV- VIII);
2) budynek przy ulicy Semraua 44, gdzie prowadzone sa zaj¢cia edukacyjne
dla oddziatow przedszkolnych oraz klas mtodszych szkoty podstawowej (klasy I- 111).
2a. Pelna nazwa 1 siedziba szkoty: Szkota Podstawowa w Osiu ze Szkota Filialng w
Brzezinach.
2b. Szkole Podstawowej w Osiu jest podporzadkowana organizacyjnie Szkota Podstawowa w
Brzezinach o strukturze organizacyjnej obejmujacej klasy I-11l oraz oddziat przedszkolny.
2c. Pelna nazwa szkoty filialnej: Szkota Podstawowa w Osiu Szkota Filialna w Brzezinach.
3. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Osie z siedziba przy ul. Dworcowej 6, 86- 150
Osie.
3a. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko- Pomorski Kurator O$wiaty.
5. Szkota oraz szkola filialna uzywaja pieczeci urzgdowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
6. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
1) ustawie Prawo o$wiatowe— nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016
roku Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. 22021 r. poz. 1082);
2) ustawie o systemie oswiaty— nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991
roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 z pdzn. zm.);
3) szkole, jednostce— nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg w Osiu oraz szkote
filialna;
4) szkole filialnej- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Brzezinach,
4) dyrektorze szkoty— nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej w Osiu;
5) kierowniku szkoty filialnej- nalezy przez to rozumie¢ kierownika Szkoty
Podstawowej w Brzezinach,
5) rodzicach— nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, a takze prawnych opiekunéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem;
6) uczniach— nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mlodziez uczgszczajace do Szkoty
Podstawowej w Osiu oraz podporzadkowane;j jej szkole filialnej.
§2.1. Celem dziatania szkoty jest:
1) Umozliwienie uczniom nabycia kompetencji kluczowych okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogodlnego w celu przygotowania ich do $wiadomego
funkcjonowania we wspotczesnym §wiecie 1 sprostania jego wyzwaniom;
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2) Wsparcie ucznia w rozwoju, w szczegdlnosci poprzez budowanie $§wiata wartosci
okreslonych w podstawie programowej;

3) Realizacja wymagan panstwa okre§lonych w rozporzadzeniu w sprawie wymagan
wobec szkoét 1 placowek;

4) Ksztaltowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w niniejszym statucie oraz programie wychowawczo— profilaktycznym,
a w szczegblnosci:

a) poznawanie i przestrzeganie norm etycznego zachowania,

b) stymulowanie uczniéw do nieszablonowego myslenia, inicjatywy, inwencji,
C) wyrabianie w uczniach nawyku doprowadzania podjetych zadan do konca,
d) ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za siebie i podjete zobowigzania,

5) Wychowanie do warto$ci okre§lonych w programie wychowawczo- profilaktycznym:
uczciwosci, odpowiedzialnosci, wytrwatosci, kreatywnosci oraz ksztattowanie postaw
adekwatnych do tych wartosci,

6) Realizacja zadan wynikajacych z innych przepisow.

2. Szkota realizuje cele i1 zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegdlnosci:

Ustawy Prawo o$wiatowe, uwzgledniajac tresci zawarte w Programie wychowawczo-

profilaktycznym Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb

danego $rodowiska, a w szczegolnosci poprzez:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno- pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) opicke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajgé
rewalidacyjnych;

3) opieke nad uczniami szczegblnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly kazdego typu
w skroconym czasie;

4) upowszechnianie wsroéd dzieci i mtodziezy wiedzy i umiejgtnosci niezbgdnych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej 1 §wiatowej;

5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki
w szkotach i placowkach;

6) opiek¢ nad uczniami pozostajacymi w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;;

7) upowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego
odzywiania oraz przeciwdzialaniu marnowaniu Zywnosci.

3. Najwazniejsze umiej¢tnosci rozwijane w ramach ksztatcenia ogolnego w szkole
podstawowej to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z roznych zrédet;
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4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzgdzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwiazywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

4. Celem edukacji weczesnoszkolnej jest wspieranie catoSciowego rozwoju dziecka. Edukacja
na tym etapie jest ukierunkowana na zaspokojenie naturalnych potrzeb rozwojowych ucznia.
§3. 1. Szkota realizuje swoje zadania i cele poprzez podejmowanie réznorodnych dziatan
wynikajacych z zapisow prawa o$wiatowego a w szczegolnosci:

1) Realizacje celow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowe;;

2) Realizacje dziatan wychowawczych i profilaktycznych opartych o fundament wartosci
uzgodnionych przez nauczycieli, rodzicoOw i ucznidw oraz pracownikow szkoty;

3) Wychowanie do wartosci okre§lonych w tresci podstawy programowe;j;

4) Realizacj¢ dziatan podejmowanych na podstawie wymagan wobec szkot;

5) Realizacj¢ opracowanego we  wspOlpracy ze wszystkimi organami szkoly
1 uchwalonego na kazdy rok szkolny przez rade pedagogiczng planu pracy szkoty;

6) Realizacje programu wychowawczo- profilaktycznego, uchwalonego przez radg
rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng i modyfikowanego w razie potrzeb;

7) Wspolprace z uczelnia wyzszg w zakresie wychowania i organizacji procesow
edukacyjnych oraz praktyk pedagogicznych;

8) Ocenianie wspierajgce rozwdj uczniow, ktorego szczegdtowe zasady okreslone sg
W niniejszym statucie;

9) Indywidualizacj¢ procesu nauczania i uczenia si¢ umozliwiajacg osiggnigcie sukcesu
przez kazdego ucznia na miarg jego mozliwosci;

10) Umozliwianie wszechstronnego rozwoju uczniow poprzez organizacje roéznorodnych
form aktywnos$ci, rozwijania indywidualnych talentéw, motywowania do udziatu
w konkursach, olimpiadach, przegladach itp., umozliwiajacych rozwijanie zdolnosci
kierunkowych 1 weryfikacje nabytej wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej;

11) Podejmowanie innych dziatan stuzagcych wzmacnianiu efektywnosci procesow
edukacyjnych sprzyjajacych rozwojowi kazdego ucznia;

12) Umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy
i Swiata;

13) Organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do Szkoty;

14) Zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, wychowania
i opieki. Realizacje tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji i obstugi;

15) Umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacj¢ pracy
podczas zaje¢, udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach
sportowych oraz kotach zainteresowan;
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16) Umozliwianie pelnego rozwoju osobowosci uczniéw poprzez czytelnictwo ksigzek
1 czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach
filmowych, a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w réznorodnych
zajeciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach
sportowych;

17) Dbanie o bezpieczenstwo uczniéw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami BHP.

2. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej szkota realizuje przepisy
okreslone w rozporzadzeniu w sprawie udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

1) Szkota wspoldziata z Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Swieciu poprzez:

a) biezace kontakty wspomagajace funkcjonowanie szkoty;
b) udziat delegowanych przez dyrektora nauczycieli w pracach zespolow orzekajacych
w sprawach uczniéw szkoty;
C) przygotowanie przez nauczycieli opisu funkcjonowania uczniéw w szkole w celu
dokonania rzetelnej diagnozy skutkujacej wydaniem opinii lub orzeczenia;
d) wskazywanie rodzicom Poradni, jako instytucji, ktéra moze pomoéc ich dziecku.
2) Szkota wspotdziata z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz Gminng Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Osiu poprzez:
a) biezaca wymiang informacji dotyczacg sytuacji dzieci i ich rodzin;
b) organizowanie positkow dla dzieci wymagajacych pomocy;
C) wspoéldzialanie przy organizacji form wypoczynku dla dzieci z rodzin
wymagajacych wsparcia;
d) inne dziatania wynikajace z biezacych potrzeb.

3) Szkota zapewnia mozliwo$¢ udziatu dzieci niepelnosprawnych ruchowo w zajgciach
edukacyjnych poprzez likwidacje barier architektonicznych oraz organizowanie pomocy
W przemieszczaniu si¢ uczniow po terenie szkoty.

3. W zakresie zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia:

1) Szkota organizuje i zapewnia opieke uczniom przebywajacym w szkole podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych;

2) Podczas wycieczek i zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty opieke nad uczniami
sprawuje nauczyciel tej szkoty, ktéremu moga pomagac inni nauczyciele lub rodzice
ucznidbw oraz inne osoby w ramach wolontariatu, zgodnie z postanowieniami
szkolnego regulaminu wycieczek;

3) W czasie przerw migdzy lekcjami oraz przed rozpoczeciem i po zakonczeniu zajgé
nauczyciele petnig dyzury na terenie szkoty i boiska szkolnego zgodnie z regulaminem
dyzuréw 1 ustalonym przez dyrektora szkolty planem dyzurow;

4) Nad bezpieczenstwem uczniow czuwajg roOwniez inni pracownicy szkoty, reagujgc
na zachowania niezgodne z ustalonymi na terenie szkoly normami oraz zwracajac
uwage na sytuacje, ktére moga mie¢ wpltyw na bezpieczenstwo uczniow;

5) Nauczyciele prowadza dziatania edukacyjne i informacyjne zwigzane z ochrong
zdrowia 1 zdrowym stylem zycia, w tym odzywianiem i aktywno$cig fizyczng w czasie
godzin wychowawczych i1 innych zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych;
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6) Szkota zapewnia uczniom opiek¢ zdrowotng poprzez wspolprace z pielegniarkg
rezydujacg na terenie szkoly, ktora realizuje zadania okreslone odrebnymi przepisami
oraz prowadzi profilaktyke zdrowotna;

7) Szkota, zgodnie z odrebnymi przepisami organizuje ¢wiczenia ewakuacji i inne,
zwigzane z przygotowaniem uczniow na zagrozenia i odpowiednie reagowanie na nie.

4. W szkole obowigzuje obowigzek rejestrowania wyjs¢ grupowych uczniéw, ktore nie sg
wycieczkami. Rejestr wyj$¢ grupowych prowadzi Dyrektor lub wyznaczona przez niego
osoba. Rejestr zawiera informacje okreslone odrgbnymi przepisami, w szczegdlnosci podpisy
opiekunow kazdego wyjscia i podpis Dyrektora.
5. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
6. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo- profilaktyczny szkoty
tworza spojng cato$¢ i musza uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.
7. Program wychowawczo- profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz;

2) tredci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli

i rodzicow.

8. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikow chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozeh zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.
9. Diagnozg, o ktorej] mowa w ust. 8, przeprowadza dyrektor szkoly albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.
10. Program wychowawczo- profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego.
11. Program wychowawczo- profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.
12. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny.
13. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.
14. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztaltowania u ucznidéw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnos$ci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnosci uczniow;

3) realizacj¢ zadan shuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniéw oraz nauczycieli;
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4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dzialania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym, oprécz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej szkoly, jest rowniez
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci innowacyjne;j.

15. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sg
to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia:

1) Eksperymenty mogg obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.
Eksperyment moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie;

2) Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbgednych do realizacji planowanych
dziatan eksperymentalnych;

3) Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkow budzetowych,
moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na
finansowanie planowanych dziatan;

4) Udzial nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny;

5) Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentoéw w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

16. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje dziatajace w $rodowisku lokalnym, a w szczegélnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuficzej 1 innowacyjnej
szkoty.

17. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawcza i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5) wplywa na podniesienie jakoSci pracy jednostki;

6) wptywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwdj uczniow;

18. Zgodg¢ na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL 1A
POMOC PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNA

§3a. 1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne

i nicodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
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pomocy psychologiczno- pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
3. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika w szczegolnosci;

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci j¢zykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granicg.

5. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:
a) dlauczniéw szczegblnie uzdolnionych,
b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
c) liczba uczestnikow zajec nie moze przekroczy¢ 8 osob;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnos$ci uczenia sig— organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych
a) majgcych trudnosci w nauce w szczegdlnoSci w spelnianiu  wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla
danego typu edukacyjnego,
b) liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

3) zajec¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie¢. Liczba uczestnikow
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tych zaje¢ wynosi do 5,
b) logopedycznych - dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,
c) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym- dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole
oraz z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow
tych zaje¢ wynosi do 10,
d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne— organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow
zaje¢ nie moze przekraczac 10;
4) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
5) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:

a) s3 organizowane dla ucznidow, ktorzy moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu
na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczego6lnosci ze stanu zdrowia, nie
moga realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie
z oddzialem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania
do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane indywidualnie
Z uczniem;

4) warsztatow;
5) porad i konsultaciji;

6. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia.
7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole
rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia.
8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
9. Godzina zaj¢¢ Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zajec
w czasie diuzszym Iub krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu trwania tych zaje¢é, jezeli jest to uzasadnione potrzebami
ucznia.
10. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
11. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec
12. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej odbywa si¢ we
wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
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4) innymi szkotami i placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny
I dzieci.

13. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielegniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) Poradni;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci

1 mlodziezy.
14. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno- pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.
15. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.

ROZDZIAL 11
ORGANY SZKOLY

§4. 1.0rganami Szkoty Podstawowej sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.

2. Dyrektor szkoty:

1) Wykonuje zadania okreslone w art. 68 ust.1 ustawy Prawo oswiatowe;

2) Kieruje dzialalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

3) Jest kierownikiem zaktadu pracy dla podleglych pracownikow;

4) Przewodniczy radzie pedagogicznej;

5) Reprezentuje szkole na zewnatrz;

6) Sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie odrgbnych przepiséw, w ramach ktérego:
a) przeprowadza ewaluacje wewngtrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia

jakosci pracy szkoty,
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b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoty,

C) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegolnosci przez:

- diagnoze pracy szkoty,

- planowanie dziatah rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i1 narad,

d) monitoruje prace szkoty;

7) Stwarza warunki harmonijnego rozwoju ucznidw 1 nauczycieli, organizuje
odpowiednig opieke uczniom przebywajacym w szkole;

8) Organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne okreslone w art.64 ustawy o systemie
oswiaty;

9) Wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji
administracyjnych;

10) Dysponuje s$rodkami finansowymi szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

11) Wspoltpracuje z rada rodzicow, rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim
I iInnymi instytucjami i osobami;

11a) Realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych;

12) Dokonuje zakupu do biblioteki szkolnej podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych,
materiatdéw ¢wiczeniowych 1 innych materiatow bibliotecznych;

13) Gospodaruje zakupionymi podrgcznikami i materialami oraz organizuje obrot
podrecznikami uzywanymi,

14) Okresla szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow
1 materiatow edukacyjnych;

15) Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

16) Organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

17) Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

18) Co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych
1 higienicznych warunkow nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;

19) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

20) Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

21) Odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

22) Wspolpracuje z pielggniarka albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi 1 miodziezg oraz
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rodzicami w przypadku wystgpienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w
oparciu o procedury organizacyjne postepowania.

23) Wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodnosé
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

24) Zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postgpowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepelnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych ucznidéw;

25) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

2a. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2b. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. Rada Pedagogiczna funkcjonuje zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej,
ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

2c. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2d. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiagzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

2e. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

2f. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie ecksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rad¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna realizuje kompetencje okreslone w art. 70 ustawy Prawo o$wiatowe
a ponadto:

1) Opiniuje podjgcie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje;

2) uchylony

3) uchylony

4) Opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariatu lub innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

5) (uchylony);

6) Moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z
innego stanowiska kierowniczego w szkole lub placowce;

7) Deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach;
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8) Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nicujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

3a. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

3b. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
pelnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

3c. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 2f. pkt 2 o
wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy
dyrektor szkoly nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw
rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkofe.

3d. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

4. Samorzad uczniowski:

1) Samorzad uczniowski stanowi reprezentacj¢ wszystkich uczniow szkoty;

2) Tryb wybierania uczniéw do samorzadu Szkoty Podstawowej w Osiu oraz zasady jego
funkcjonowania okre$la regulamin dziatania samorzadu uczniowskiego, ktdry nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty;

3) Samorzad uczniowski realizuje zadania okreslone w art. 85 ustawy prawo oswiatowe,
w szczegodlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem
i stawianymi wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem;

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu;

4) Samorzad uczniowski w szczegdlnosci:

a) partycypuje w podejmowaniu decyzji dotyczacych funkcjonowania szkoty,

b) zapoznaje si¢ ze szkolnym zestawem programéw nauczania udostgpnionym
w bibliotece szkolnej,

C) uczestniczy razem z nauczycielami w planowaniu organizacji zajeé
pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania uczniow,

d) inicjuje 1 uczestniczy w organizowaniu roznych form dziatalnosci kulturalnej,
oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
Ww porozumieniu z opiekunem samorzadu,

e) (uchylony),

f) (uchylony).
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4a. Dyrektor szkoty zapewnia pomieszczenia do wlasciwej realizacji zadan samorzadu

szkolnego

4b. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.
4c. Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest

koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegolnych oddziatow klasowych.
5. Rada rodzicow jest organem skupiajacym przedstawicieli rodzicow wszystkich oddzialow

szkoty:

1) Tryb wybierania cztonkéw rady rodzicow, rad oddziatowych oraz kompetencje i
zasady ich funkcjonowania, wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty, okresla
regulamin rady rodzicow, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty;

2) Szkota wspoétdziala z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki poprzez:

a)

b)

9)

h)

i)
)

umozliwianie rodzicom ucznidw systematycznego wypowiadania si¢ we
wszystkich kwestiach dotyczacych ich dzieci i organizacji pracy szkoty;
przekazywanie informacji 0 tresciach realizowanej podstawy programowe;j
z poszczegblnych przedmiotow, wymagan edukacyjnych oraz form sprawdzania
wiedzy uczniow;

udostepnianie na stronach internetowych szkoty oraz w bibliotece zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzaminow;

udzielanie rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepoéw
1 ewentualnych przyczyn trudno$ci w nauce;

tworzenie przestrzeni do wspolnych ustalen dotyczacych wychowania, opieki
1 organizacji pracy szkoty;

organizowanie spotkan informacyjnych oraz indywidualnych porad w sprawach
wychowania, zagrozen cywilizacyjnych, sposoboOw uczenia si¢ oraz dalszego
ksztalcenia swych dzieci w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb;
organizowanie spotkan z rodzicami minimum 3 razy w ciggu roku szkolnego,
stwarzajac mozliwosci wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze i inne zwigzane z pracg szkoty;

umozliwienie rodzicom partycypacji w zarzadzanie szkota, w tym tworzenie
prawa szkolnego;

organizowanie indywidualnych konsultacji rodzicow z nauczycielami w ciggu
catego roku szkolnego w zaleznos$ci od potrzeb wyrazanych przez rodzicow;
umozliwienie rodzicom ucznidw wspierania szkoly poprzez $§wiadczenie ustug
badz wsparcie finansowe dziatalnosci szkoty;

2a) Rodzice wspdldecyduja w sprawach szkoly 1 uczestnicza w podejmowanych

dziataniach;

2b) Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicOw na temat swojej pracy.
6. Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

1) Regulamin Rady Rodzicow;

2) program wychowawczo- profilaktyczny;
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7. Do kompetencji Redy Rodzicéw nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
oraz do ustalenia oceny pracy nauczyciela;

opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrgcznikow i materiatow edukacyjnych
w przypadku braku zgody migdzy nauczycielami przedmiotu;

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;
opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

8. Rada Rodzicoéw moze:

1)

2)

3)
4)

9. W

wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

wystgpowaé do Dyrektora Szkoty, innych organdéw szkoly, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach szkolnych;

delegowac¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

delegowaé¢ swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajacego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwolania nauczyciela od oceny pracy.

zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka $rodowiska nauczania

1 wychowania albo higienistka szkolna w celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji

zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie

zdrowia uczniow.

10. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédel. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§5.1. Organy szkoly wspotdziatajg ze sobg w celu realizacji zadan szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

Plaszczyzny wspolpracy organdow szkoly okreslone sg w szczeg6lnosci w art. 44 ust. 2
ustawy Prawo oswiatowe;

Biezaca wymiana informacji pomigdzy organami szkoly odbywa si¢ za pomoca
powszechnie dostepnych sposobow komunikacji, a w sprawach dotyczacych oséb
fizycznych oraz kompetencji przypisanych ustawowo do danych organéw w formie
korespondencji pisemnej badz elektronicznej, gwarantujacej jej utrwalenie;

Dyrektor szkoty umozliwia dostgp do pomieszczen szkoty przedstawicielom
poszczegbdlnych organdow w razie potrzeb;

Dyrektor szkoly inicjuje spotkania wszystkich organéw minimum dwa razy w ciagu
roku szkolnego oraz w razie potrzeb;

Przedstawiciele rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego moga uczestniczy¢
w posiedzeniach rady pedagogicznej podsumowujacych dziatania szkoly w danym
potroczu;

Organy szkoty wspoétpracuja ze sobg w celu podnoszenia poziomu jej pracy;

Formy wspotpracy okreslane sg na biezaco w zaleznos$ci od potrzeb;
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8) Kazdy z organdéw szkoly ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i niniejszym Statutem
Szkoty;

9) Relacj¢ pomigdzy wszystkimi czlonkami spotecznos$ci szkolnej sa oparte na
wzajemnych szacunku i zaufaniu.

2. Spory pomiegdzy organami rozstrzygane s na terenie szkoly za pomocag negocjacii,
mediacji 1 zawierania porozumien:

1) Osoba odpowiedzialng za realizacje zadan okreslonych w ust. 2 jest pedagog szkolny;

2) W przypadku, gdy strong konfliktu jest pedagog szkolny, zadania okreslone w ust. 2
realizuje wicedyrektor, w ktérego zakresie zadan znajduja si¢ sprawy wychowawcze;

3) Celem dziatan os6b okreslonych w p. 1 i 2 jest polubowne rozwigzanie sytuacji
konfliktowej;

4) W przypadku braku mozliwosci porozumienia pomi¢dzy organami, dyrektor szkoty
zwraca si¢ z prosba o wyznaczenie mediatora do organu prowadzacego;

5) Jezeli w sporze migdzy organami uczestniczy dyrektor, to strony mogg zwrdcié si¢
z wnioskiem o rozpatrzenie sporu do organu prowadzacego lub organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 6.1. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.

2. Stanowisko Wicedyrektora powierza i odwoluje z niego Dyrektor, po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego Szkol¢ 1 Rady Pedagogiczne;j.

3. Szczegotowy zakres kompetencji wicedyrektora okreslony jest w indywidualnym zakresie
obowigzkow.

4. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go wicedyrektor.

§ 7. 1. Organizacja pracy szkoty gwarantuje wtasciwg realizacje celow.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

1) Kazdy oddzial powierza si¢ szczegolnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale;

2) W miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych, w celu zapewnienia skutecznosci i cigglosci
pracy wychowawczej, wychowawca prowadzi powierzony oddzial w ciggu calego
etapu edukacyjnego;

3) Decyzje w sprawie przydzielenia funkcji wychowawcy danego oddzialu podejmuje
dyrektor szkoty;

4) Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

a) zurzedu- wskutek dlugotrwatej nieobecnosci wychowawcy,

b) z przyczyn organizacyjnych,

¢) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

d) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniow danego oddziatu lub
Samorzadu Uczniowskiego;
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5) Wnhnioski, o ktérych mowa w ust. 2 pkt.4 lit. ¢ i d nic sg dla dyrektora wigzace.
O sposobie ich zatatwienia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.
2. Uchylony.
3a. W czasie ograniczenia funkcjonowania Szkoly zwigzanego 2z zagrozeniem
epidemiologicznym nauka moze by¢ realizowana z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.
4. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych i letnich okresla w drodze rozporzadzenia minister wlasciwy
do spraw o$wiaty 1 wychowania.
5. Rok szkolny w Szkole Podstawowej w Osiu dzieli si¢ na dwa okresy (potrocza):
1) Okres pierwszy trwa od poczatku roku szkolnego do 31 stycznia;
2) Okres drugi trwa od lutego do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym.
S5a. Zajecia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerweca.
5b. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w piagtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-
wychowawcze rozpoczynajg si¢ w najblizszy poniedzialek po dniu 1 wrze$nia.
5¢. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno- wychowawcze koncza si¢ w $rode
poprzedzajaca ten dzien ustawowo wolny od pracy
6. Uchylony.
7. Organizacja stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych
1 wychowawczych okreslona jest w tygodniowym rozktadzie zajec.
7a. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:
1) réwnomierne obcigzenie uczniéw zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;
2) zroéznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;
3) mozliwosci psychofizyczne ucznidow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia.
7b. Dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady rodzicéw 1 samorzadu uczniowskiego:
1) ustala dlugos¢ przerw miedzylekcyjnych;
2) organizuje przerwy w sposOb umozliwiajacy uczniom spozycie positkOw na terenie
szkoty.
8. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia edukacyjne i wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
9. W szkole dopuszcza si¢ realizacj¢ obowiazku szkolnego poza nia w drodze decyzji
dyrektora, po spelieniu warunkoéw okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe.
10. Realizacja zaj¢¢ w formie wyjazdoéw, wycieczek, zielonych szkot odbywa si¢ w zgodzie
ze szkolnym regulaminem wycieczek szkolnych.
11. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoly opracowany przez dyrektora Szkoly, zgodnie z ustawa —
Prawo o$wiatowe 1 przepisami ministra wlasciwego do spraw os$wiaty 1 wychowania w
sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli.
11a. W klasach 1V- VIII godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
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ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie
zaje¢¢ opracowanym przez Dyrektora Szkoty.

11b. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- III szkoly podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaj¢c.

11c. Liczba ucznidow w oddziale Klas I- III szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

11d. Jezeli do oddziatu klasy I, I lub III szkoly podstawowej, w okresie od rozpoczecia do
zakonczenia zaj¢e¢ dydaktyczno- wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaty w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wiecej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddzial za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddzialowej, o ktérej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo o$wiatowe.

11e. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 11d, liczba uczniow w oddziale zwigkszy si¢
wiecej niz o 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli
dany oddziat.

11f. Oddziat, w ktorym liczbe uczniéw zwiekszono zgodnie z ust. 11d pkt 1, moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczbg ucznidéw w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

11g. W Kklasach IV-VI szkoly podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych =zajeciach edukacyjnych: komputerowych, informatyki i
technologii informacyjnej w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw; zajecia
moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie
wigcej niz 24 ucznidw; liczba ucznidow w grupie nie moze przekraczaé liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych w oddziatach liczacych
wigce] niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowe;,
miedzyoddzialowej lub miedzyklasowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow; przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomos$ci jezyka
obcego;

3) na nie wigce] niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogodlnego, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajgecia moga byc
prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej liczacej
nie wigcej niz 26 uczniow.”

11h. W Kklasach V- VIII szkoty podstawowej zajecia wychowania fizycznego, w zaleznos$ci
od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone lacznie albo oddzielnie dla
dziewczat

i chtopcow.

12. W szkole funkcjonuja oddzialy przedszkolne, realizujace program obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego, zgodny z obowigzujaca podstawa programow3.

1) Szczegétowa organizacj¢ oddzialow przedszkolnych w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty. W arkuszu organizacji
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okresla si¢ w szczegdlnosci czas pracy poszczegolnych oddzialow przedszkolnych
oraz liczbe zatrudnionych nauczycieli;

2) Celem oddziatu przedszkolnego jest:

a) zrealizowanie podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

b) przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole,

C) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie umiej¢tnosci
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;

3) Oddziat przedszkolny realizuje swoje zadania poprzez podejmowanie rdéznorodnych
dziatan a w szczegdlnosci:

a) podejmowanie dziatan edukacyjnych zwigzanych z realizacja podstawy
programowej wychowania przedszkolnego,

b) wprowadzanie dzieci w $wiat warto$ci,

C) rozwijanie umiejetnosci wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy
teatralne, sztuki plastyczne oraz inne dziatania,

d) wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia dziatan wychowawczych,

e) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym,
technicznym,

f) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych oraz stwarzanie warunkéw sprzyjajacych
wspolnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zrdznicowanych
mozliwos$ciach fizycznych i intelektualnych,

g) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wynikajace;
ze zdiagnozowanych potrzeb,

h) realizacj¢ innych zadan wynikajacych z potrzeb, zwigzanych z realizacja
opisanych wyzej celow;

4) W czasie zaje¢ organizowanych w oddziale przedszkolnym dzieci znajduja si¢ pod
opieka nauczyciela wychowania przedszkolnego:

a) w czasie zajg¢ organizowanych na terenie szkoty opieke sprawuje nauczyciel
wychowawca oddziatu przedszkolnego lub nauczyciel wspomagajacy,

b) w czasie wyjs¢ poza teren szkoly, w tym na plac zabaw, opieka sprawowana
jest przez nauczyciela wychowawce oddziatu przedszkolnego lub nauczyciela
wspomagajacego,

C) pomocy w opiece moga udziela¢ wolontariusze /w tym rodzice dzieci/, na
podstawie zawartej umowy wolontariatu,

d) w czasie zaje¢ dodatkowych opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel
prowadzacy te zajgcia;

5) Do oddzialu przedszkolnego dzieci przyprowadzane i odbierane sg przez rodzicow
lub prawnych opiekunéw oraz inne osoby upowaznione na pismie do realizacji tych
czynnosci.

a) Uchylony.

b) dzieci nie moga by¢ wydane osobom, co do ktérych istnieje podejrzenie,
ze s3 pod wptywem alkoholu lub innych §rodkow odurzajacych,

¢) w przypadkach okreslonych w p. b nauczyciel, pod ktorego opieka znajduje
si¢ dziecko, powiadamia policje¢ i oczekuje jej przybycia w celu potwierdzenia
lub zaprzeczenia powzigtym podejrzeniom,
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d) w przypadku uzasadnionej interwencji policji, dyrektor szkoty powiadamia sgd
rodzinny;

6) Szkota wspotdziata z rodzicami dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego
we wszystkich aspektach funkcjonowania oddzialu poprzez:

a) umozliwianie rodzicom dzieci systematycznego wypowiadania = si¢
we wszystkich kwestiach dotyczacych ich dzieci 1 organizacji pracy oddziatu
przedszkolnego,

b) przekazywanie informacji o treSciach realizowanej podstawy programowej
wychowania przedszkolnego i osiggnigciach dzieci w tym zakresie,

C) udzielanie rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postgpow
i ewentualnych przyczyn trudnosci,

d) tworzenie przestrzeni do wspdlnych ustalen dotyczacych wychowania, opieki
1 organizacji pracy oddziatu przedszkolnego,

e) organizowanie spotkan informacyjnych oraz indywidualnych porad
w sprawach wychowania, zagrozen cywilizacyjnych, sposobow uczenia si¢
oraz dalszego ksztalcenia swych dzieci w zaleznosci od zdiagnozowanych
potrzeb,

f) organizowanie cyklicznych spotkan z rodzicami — raz na kwartal, w celu
umozliwienia prezentacji osiggni¢¢ dzieci oraz w celu wymiany informacji
1 dyskusji na tematy zwigzane z edukacja i wychowaniem dzieci,

g) umozliwienie biezacych kontaktow telefonicznych z wychowawcg oddziatu,

h) umozliwienie rodzicom partycypacji w pracy oddziatu,

i) umozliwienie rodzicom uczniéw wspierania szkoty poprzez $wiadczenie ustug,
badzZ wsparcie finansowe;

7) Organy Szkoty Podstawowej w Osiu sg jednoczesnie organami oddziatu
przedszkolnego.

a) w oddziale przedszkolnym nie wytania si¢ przedstawicieli samorzadu
uczniowskiego,

b) szczegdlowe warunki wspotdziatania organow oraz sposob rozwigzywania
sporow pomiedzy nimi opisane zostaly w § 5 niniejszego statutu;

8) Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okre$la ramowy rozktad dnia, ustalony
przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

a) ramowy rozklad dnia moze by¢ modyfikowany w zalezno$ci od potrzeb,
wynikajacych z realizacji podstawy programowej,

b) godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut,

) liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac 25;

9) Zajecia w oddziale przedszkolnym odbywaja si¢ od poniedziatku do pigtku zgodnie
z porzadkiem roku szkolnego w godzinach od 8 do 13;
10) Szkota nie pobiera odptatnosci za pobyt dzieci w oddziale przedszkolnym:

a) szkota umozliwia dzieciom uczeszczajacym do oddziatu korzystanie z obiadu
przygotowanego w szkole,

b) stawka zywieniowa ustalana jest na kazdy rok szkolny przez dyrektora szkoly
W porozumieniu z organem prowadzacym,;

11) Zadaniem nauczyciela oddziatu przedszkolnego jest:
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a)
b)

c)

d)

9)

h)

i)

zapewnienie bezpieczenstwa powierzonym mu wychowankom,

prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej, dotyczacej rozwoju wychowanka
1 stuzacej jego poznaniu,

planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej w oparciu
0 wybrany program,

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci
1 zainteresowan,

zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
wspotpraca z psychologiem, pedagogiem 1 logopeda w rozwigzywaniu
probleméw w pracy dydaktyczno-wychowawczej,

wspoOltpraca z pielegniarka szkolng, w celu zapewnienia uczniom odpowiedniej
opieki zdrowotnej, w tym ksztaltowanie wilasciwych nawykéw zwigzanych
z odzywianiem, higieng osobistg i zdrowym stylem zycia,

wspoOlpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
1 nauczania dzieci, z uwzglednieniem ich prawa do znajomos$ci zadan
wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego, zgodnie z zapisami §6
ust. 6 niniejszego statutu,

prowadzenie obserwacji  pedagogicznych, ktérych celem jest poznanie
I zabezpieczenie potrzeb rozwojowych oraz dokumentowanie tych obserwacji.

12) Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego korzystajg z nastgpujacych praw:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)

i)
)

warunkow zapewniajacych im bezpieczenstwo i wtasciwg opieke,

prawidlowo  zorganizowanego procesu opiekunczo— wychowawczo—
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badzZ
psychicznej,

akceptacji ich osoby,

ochrony 1 poszanowania ich godnosci osobistej,

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania,

partnerskiej rozmowy na kazdy temat,

indywidualnego procesu rozwoju i wtasnego tempa rozwoju,

aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym
pomocy,

przebywania wsrod osob odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktorych
mozna si¢ zwrocic;

13) Dziecko uczgszcezajace do oddziatu przedszkolnego ma obowigzek:

a)
b)

poszanowania mienia szkoty,
przestrzegania zasad zachowania i wspolzycia spotecznego ustalonych
w oddziale przedszkolnym;

14) Uchylony.
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ROZDZIAL TIIA
INDYWIDUALNY PROGRAM LUB TOK NAUKI

§ 7a. 1. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym .
2. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach- po s$rodrocznej klasyfikacji
ucznia.
3. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki mogag
wystapic:

1) uczen, z tym ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicoHw;

2) rodzice niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne, ktorych dotyczy

whniosek- za zgoda rodzicow albo pelnoletniego ucznia.

4. Whniosek sktada si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy klasy.
5. Wychowawca klasy dotagcza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach
i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacj¢ o dotychczasowych
osiggnigciach ucznia.
6. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze
szkolnego zestawu programdw nauczania, ustalonego dla danej klasy.
7. Przepisy ust. 4- 6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku, gdy uczen ma realizowac
indywidualny tok nauki wedlug indywidualnego programu nauki.
8. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasigga opinii
rady pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.
9. Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej
opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.
10. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas, wymaga sig
takze pozytywnej opinii Kujawsko- Pomorskiego Kuratora Oswiaty.
11. Zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 9, udziela si¢ na czas okreslony.
12. W przypadku przejscia ucznia z innej szkoty moze on kontynuowac indywidualny
program lub tok nauki po uzyskaniu zezwolenia dyrektora.
13. Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela-opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

ROZDZIAL TV
ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW

§ 8.1. Nauczyciel wykonuje zadania okre$lone w art.6 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela, a ponadto:
1) Realizuje zadania wyznaczone przez dyrektora szkoty;
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2) Planuje, poprzez stworzenie planu dydaktycznego zawierajacego cele poszczegolnych
zaje¢ edukacyjnych oraz oczekiwane efekty ksztalcenia wynikajace z zapisow
podstawy programowej;

3) Projektuje =zajecia edukacyjne, wykorzystujac najnowsza wiedze pedagogiczng
1 wiedz¢ na temat uczenia si¢ uczniow;

4) Prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza z uczniami w zakresie nauczania
przedmiotow i jest odpowiedzialny za wyniki tej pracy;

5) Przestrzega tajemnicy stuzbowe;j;

6) Przestrzega wewnetrznych regulamindéw szkoty;

7) Efektywnie wykorzystuje czas przeznaczony na pracg z uczniem;

8) Konsekwentnie realizuje zadania wychowawcze szkoly oparte o ustalony system
wartos$ci;

9) Na biezaco dokonuje samooceny i analizuje jako$¢ wlasnej pracy;

10) Aktywnie uczestniczy w pracach klasowych zespolow nauczycielskich oraz innych
zespolow powolywanych w szkole do wykonywania okre§lonych zaje¢;

11) Wiasciwie, zgodnie z przepisami i ustaleniami obowigzujacymi w szkole, prowadzi
dokumentacje przebiegu nauczania;

12) Systematycznie wzbogaca i wykazuje dbalos¢ o warsztat pracy;

13) Ustawicznie podnosi swoje kompetencje poprzez udziat w roznych formach
doskonalenia zawodowego, zgodnie z potrzebami Szkoty;

14) Egzekwuje zarzadzenia dyrektora szkoty w zakresie bezpieczenstwa i porzadku na
terenie szkoty;

15) Zgtasza do dyrektora szkoty przypadki naruszania regulamindw i zarzadzen;

16) Wspomaga Wwszechstronny rozwdj ucznia z uwzglednieniem jego potrzeb i
mozliwosci, a w szczegdlnosci:

a) dokonuje diagnozy potrzeb i mozliwosci uczniéw, w tym jego stylow uczenia
S
b) w oparciu o te diagnoz¢ planuje swojg prace, uwzgledniajagc wszystkie
poziomy taksonomii w przygotowaniu poszczegdlnych zajg¢ dydaktycznych;
C) rozwija u ucznidow kreatywno$¢ poprzez stawianie probleméw 1 zadan
powodujacych koniecznos$¢ poszukiwania roznorodnych rozwigzan;
zajecia planuje na podstawie wiedzy o strategiach nauczania i procesie uczenia
si¢ ludzi;
d) roéznicuje formy i metody pracy z poszczegdlnymi uczniami i zespotami
klasowymi, opierajac si¢ na ewaluacji wlasnej pracy 1 monitorowaniu dziatan
1 0siggnig¢ uczniow;
e) na biezaco dokonuje oceny uczniéw, udzielajagc im informacji zwrotnej
w odniesieniu do ustalonych lub przedstawionych kryteriow sukcesu;
f) szanuje prawa ucznia i egzekwuje jego obowigzki,
g) dba o bezpieczenstwo i dyscypling na zajgciach.
la. Nauczyciele sa zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w
zwigzku z pelniong funkcja lub wykonywang praca, dotyczacych w szczegolnosci zdrowia,
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji
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seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladéw politycznych, przekonan
religijnych lub swiatopogladow uczniow.
Ib. W ramach swoich obowigzkéow zawodowych nauczyciele Szkoty wykonuja nastgpujace
zadania:
1) prowadza zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami
lub na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;
2) przygotowuja si¢ do zaje¢, prowadza samoksztatcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;
3) wykonujg inne czynnosci 1 zajecia wynikajace z zadan statutowych szkoty.
1c. Nauczyciel ma prawo do:
1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikoéw
i srodkdéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;
2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan;
3) decydowania o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej postgpoOw swoich uczniow;
4) pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania- konsultuje si¢ z wychowawca
oddziatu, ktory decyduje o ocenie ostatecznej;
5) wnioskowania w sprawie nagroéd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.
2. Wychowaweca klasy realizuje zadania wychowawcze szkoty:
1) Planuje i organizuje we wspotpracy z uczniami i rodzicami ucznidow roézne formy
zycia zespotowego;
2) Ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach z wychowaweca;
3) Utrzymuje kontakt z rodzicami, pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc uczniom;
4) Realizuje zalozenia programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty;
5) Sprawuje opieke wychowawcza nad uczniami;
6) Analizuje sytuacje wychowawcza klasy i eliminuje zjawiska negatywne;
7) Integruje zespot klasowy;
8) Prowadzi mediacje w sytuacjach trudnych pomiedzy uczniami i nauczycielami;
9) Tworzy warunki do rozwigzywania indywidualnych probleméw uczniow
z trudnosciami dydaktycznymi 1 osobistymi,
10) Wspiera ucznidow w poszukiwaniu drogi rozwoju i dokonywaniu wyboru dojrzatych
decyzji;
11) Wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami;
12) Inspiruje i wzmacnia wspotprace z rodzicami;
13) Prowadzi dokumentacje wychowawcy zgodnie z wewnetrznymi ustaleniami;
14) Tworzy  $rodowisko  wychowawcze — sprzyjajace  odpowiednim  relacjom
interpersonalnym;
15) Ksztattuje okreslone w programie wychowawczym postawy;
16) Wspotpracuje z instytucjami i stowarzyszeniami pracujagcymi na rzecz dziecka;
17) Doskonali kompetencje wychowawcze zgodnie z potrzebami szkoty i oczekiwaniami
wychowankow;
18) Wraz z uczniami podtrzymuje i kultywuje tradycje szkoty i klasy;
19) Udziela nagréd i kar zgodnie z postanowieniami statutu;
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20) Egzekwuje prawa i obowigzki uczniow;
21) Sporzadza dokumenty zwigzane z petniong funkcja wychowawcy:

a) listy, rejestry i inne zestawienia dotyczace klasy,
b) opinie o uczniach dla dyrekcji szkoly, poradni psychologiczno- pedagogicznych,

policji,

sadow itp.,

¢) pisma urzgdowe w sprawach dotyczacych klasy 1 uczniow;
22) Zgodnie z kalendarzem szkoty oraz w razie doraznych potrzeb organizuje spotkania
z rodzicami uczniow;

a)

b)

c)

informacj¢ o spotkaniu przekazuje si¢ zainteresowanym poprzez przekazanie
informacji za pomoca dziennika elektronicznego i umieszczenie jej na stronie
internetowej szkoty, co najmniej na 5 dni przed planowanym terminem
spotkania,

przebieg spotkania dokumentuje w postaci protokolu sporzadzanego przez
jednego z rodzicow, a jego kopi¢ przekazuje do dyrektora szkoty wraz
z wnioskami,

w spotkaniach z rodzicami moga tez uczestniczy¢ nauczyciele niebedacy
wychowawcami oraz inne 0soby zaproszone przez szkote.

2a. Wychowawca oddziatu ma prawo do:

1) korzystania w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony
dyrektora, doswiadczonych nauczycieli, pedagoga, psychologa szkolnego i Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej;

2) ustanawiania wlasnych form nagradzania i motywowania wychowankow;

3) wnioskowania o rozwigzywanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych
1 materialnych swoich wychowankéw do specjalistycznych komoérek dziatajacych
w szkole.
3. Nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania zwigzane z propagowaniem czytelnictwa
na terenie szkoly oraz zadania zwigzane z organizacja biblioteki.
1) W zakresie organizacji pracy biblioteki:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)
i)

opracowanie rocznych planéow dziatalno$ci biblioteki oraz terminéw
wazniejszych imprez, a takze projektowanie zakupow ksiazek,

gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja,

opracowanie biblioteczne zbioréw,

selekcja ksigzek i ich konserwacja,

organizowanie warsztatu informacyjnego, w tym prowadzenie katalogéw,
udostepnianie zbioréw (ksigzek i1 innych zrédet informacji) i pracowni
multimedialnej,

sporzadzanie sprawozdan z pracy biblioteki, w tym dokonywanie oceny
czytelnictwa,

prowadzenie przewidzianej odpowiednimi przepisami dokumentacji biblioteki,
uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia;

2) W zakresie pracy pedagogicznej:

a)

udzielanie informacji bibliotecznych,
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3)
4)

5)
6)

b) b) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

C) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

d) poradnictwo w wyborach czytelniczych i zasobach multimedialnych,

e) prowadzenie informacji o ksigzkach,

f) organizowanie inspiracji czytelnictwa,

g) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz
wyrabianie 1 pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

h) organizowanie i inspiracja pracy aktywu bibliotecznego;

Organizowanie lub  wspotudzial w  organizowaniu imprez  kulturalnych
organizowanych przez szkote;

Organizowanie rdéznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i
spoleczng;

Wspotpraca z rodzicami i instytucjami kulturalno- oswiatowymi;

Wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.

4. Pedagog realizuje na terenie szkoty zadania zapewniajace pomoc psychologiczno-
pedagogiczng uczniom, a w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Prowadzi badania i dziatania diagnostyczne uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

Diagnozuje sytuacje wychowawcza w oddziatach przedszkolnych i szkole w celu
rozwigzywania problemoéw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
Organizuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

Podejmuje wraz z innymi nauczycielami dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien

1 innych problemow dzieci 1 mlodziezy, zgodnie z obowigzujacym programem
wychowawczo-profilaktycznym;

Inicjuje rézne formy pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
Prowadzi dzialania mediacyjne, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 niniejszego statutu;
Podejmuje dziatania interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

Udziela pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

Wspiera nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej.

4a. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej;

prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowanie we wspélpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddzialami, psychologami lub pedagogami,
program doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizacji;
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4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujgcych sig
oddziatami, psychologéw lub pedagogéw, w zakresie realizacji dziatan okre§lonych w
programie realizacji doradztwa zawodowego;

5) koordynowanie dziatalno$cig informacyjno-doradcza realizowang przez szkotg, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajgcych z programu doradztwa zawodowego.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, do zadan ktoérego
nalezy:

1) Wspieranie nauczycieli i doskonalenie pod katem realizacji tre$ci programowych
danego przedmiotu;

2) Analiza dopuszczonych do uzytku szkolnego programéw nauczania i podrgcznikow
pod katem przydatnosci, celowosci i zgodnosci z zainteresowaniami, potrzebami
i uzdolnieniami ucznid6w oraz zgodnosci z podstawg programowa ksztatcenia
og6lnego;

3) Organizowanie lekcji kolezenskich i spotkan samoksztalceniowych;

4) Uzgadnianie sposobow badania wynikow nauczania, przeprowadzanie ich
1 opracowywanie wnioskow;

5) Gromadzenie narzedzi i tworzenie procedur stuzacych badaniu jakosci pracy szkoty;

6) Wykonywanie zadan zwigzanych z wewngtrznym diagnozowaniem pracy szkoty;

7) Podejmowanie dziatan shuzacych wprowadzaniu nowatorskich rozwigzan i innowacji
pedagogicznych;

8) Motywowanie cztonkow zespotu do samoksztalcenia i ksztalcenia zgodnego
z potrzebami szkoly;

9) Dbato$¢ o przestrzeganie prawa wewnatrzszkolnego, przestrzeganie praw uczniow
1 egzekwowanie obowigzkow;

10) Dbatos¢ o dyscypling pracy.

6. Dla doraznych potrzeb dyrektor szkoty powoluje zespoty problemowe do wykonywania
zadan wynikajacych z organizacji procesu dydaktycznego 1 kierowania szkota.

1) Warunki i tryb powotywania zespotow okreslone sg w odrebnych przepisach.

§ 9.1 Zadania pracownikoéw administracji 1 obstugi zabezpieczajg sprawng prace jednostki:

1) zgodng z przepisami obsluge administracyjng szkoly zapewnia sekretariat jednostki;

2) Zasady dziatania sekretariatu szkoty regulujg odrebne przepisy;

3) Obowiazki pracownikéw administracji zatrudnionych w sekretariacie

a) zawarte s3 w indywidualnych zakresach obowigzkow;

4) Intendent szkoty jest odpowiedzialny za jako$¢ zywienia i prace kuchni;

5) Obowiazki intendenta okreslone sg w indywidualnym zakresie obowigzkow;

6) Obstuge szkoly zapewniajg pracownicy obstugi;

7) Zadania i odpowiedzialno$¢ pracownikow obstugi okreslona jest

a) w indywidualnych zakresach obowigzkow;

8) Ilos¢ pracownikow administracji i obstugi okresla kazdego roku arkusz organizacji
szkoty zatwierdzony przez organ prowadzacy.

2. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,
pracownicy obstugi:
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1) pehig dyzury wspomagajace dziatania nauczycieli w czasie przerw,

2) monitorujg zachowanie uczniow przed rozpoczegciem przez nich zajec,

3) reaguja na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu uczniow.
3. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy
dyrektorem szkoty lub za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami a szkola wyzsza.
Za organizacj¢ w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

ROZDZIAL IVA
PROFILAKTYCZNA OPIEKA ZDROWOTNA

§ 9a. 1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:
1) profilaktyczng opieke zdrowotng;
2) promocj¢ zdrowia.
2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrone zdrowia ucznidéw, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztattowanie U uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialno$ci za wiasne
zdrowie.
3. Cele sg realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
choréb, w tym chorob zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacje zdrowotna i promocj¢ zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidlowego Zzywienia.

4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuja pielggniarka srodowiska
nauczania i wychowania albo higienistka szkolna.

5. Opieke stomatologiczng zapewnia si¢ we wspdlpracy z organem prowadzacym Szkote.

6. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspotpracy z rodzicami.

7. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow w roku szkolnym uzyskujg informacj¢ o zakresie
opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu, ztozonego w formie pisemnej do
swiadczeniodawcy realizujacego opieke.

8. Zadaniami pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania/ higienistki szkolnej sa:

1) przestrzeganie prawa ucznia do informacji, prywatno$ci, intymnosci i poszanowania
godno$ci osobistej oraz zachowania tajemnicy zawodowe] zgodnie z prawami
pacjenta;

2) przeprowadzenie testow przesiewowych u uczniow i kierowanie postgpowaniem
przesiewowym u uczniéw z dodatnim wynikiem testu;

3) przygotowanie profilaktycznych badan lekarskich oraz analiza i wykorzystanie ich
wynikow;

4) prowadzenie u uczniow szkot podstawowych grupowej profilaktyki prochnicy zgbow;

5) przekazywanie informacji o kwalifikacji lekarskiej do wychowania fizycznego i sportu
w szkole oraz wspodlpraca z nauczycielami wychowania fizycznego;
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6) poradnictwo czynne dla uczniow z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i
spotecznymi,

7) prowadzenie edukacji zdrowotnej uczniow i rodzicow oraz uczestnictwo w szkolnych
programach profilaktyki i promocji zdrowia;

8) wspolpraca z dyrekcjg 1 pracownikami szkoly oraz powiatowa stacja sanitarno
epidemiologiczng w zakresie tworzenia w szkole s$rodowiska nauki 1 pracy
sprzyjajacego zdrowiu uczniow i pracownikow;

9) udzielanie uczniom i pracownikom szkolty pomocy medycznej w urazach i naglych
zachorowaniach.

ROZDZIAL V
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 10.1 Szczegdlowe warunki 1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego okreslaja zasady
oceniania postepow edukacyjnych i zachowania uczniow.
2. Wymagania edukacyjne, niezbedne do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych/ rocznych
ocen klasyfikacyjnych, dostepne sg w sekretariacie szkoly oraz u nauczycieli poszczegolnych
przedmiotow.
2a. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne i roczne,
b) koncowe.
2b. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
2c. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi.
2d. Uzasadniajgc ocene nauczyciel ma obowigzek:
1) odwotywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych rocznych 1 $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w
przypadku oceny zachowania — do kryteriéw ocen zachowania;
2) przekazywaé uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.
2e. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostgpnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje¢ dotyczaca
oceniania ucznia.
2f. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow optaty,
bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.
2g. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza (11 II potrocze).
2h. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.
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2i. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2j. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgc
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2k. Na klasyfikacje¢ koncowg sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy
programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
21. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzsze;j.
2m. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.
2n. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiagnigc
edukacyjnych ucznidow, warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
20. Wychowawca Klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. W szkole funkcjonuja nastepujace sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych,
1) pisemne formy wypowiedzi okreslone w podstawie programowe;j:
a) uczen powinien zna¢ termin planowanej pracy pisemnej/ z wyjatkiem
kartkowek/, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
b) w ciagu dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia najwyzej
trzy,
c) kartkdéwka obejmuje material z trzech ostatnich tematow;
2) inne formy pisemne- dodatkowe wynikajace z mozliwosci, kreatywnosci
1 zainteresowan uczniow;
3) wypowiedzi ustne:
a) wypowiedz w postaci odpowiedzi ustnej moze obejmowaé zakres trzech
ostatnich zaje¢;
4) wytwory dziatalno$ci ucznidéw w tym z wykorzystaniem TIK;
5) prace domowe;
6) praca w grupach, gdzie ocenie podlega:
a) planowanie,
b) organizowanie pracy,
C) umiejetnos¢ korzystania z materiatdéw i pomocy,
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d) umiejetnos¢ wspotpracy z innymi cztionkami grupy,

€)
f)

sposob wykonania zadan,
sposob prezentacji wykonanego zadania.

4. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3) przystagpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i
prac pisemnych;
4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rOwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym-
konsultacji indywidualnych.
5. Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé

edukacyjnych:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

9)

ztozenie podania o egzamin weryfikacyjny przez rodzica do dyrektora
w terminie dwoch dni po otrzymaniu informacji o ocenach proponowanych ,
form¢ egzaminu weryfikacyjnego ustala nauczyciel przedmiotu w
porozumieniu z rodzicem i dzieckiem,
sktad komisji ustala dyrektor szkoty.
W sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoly — przewodniczacy,

- nauczyciel przedmiotu,

- nauczyciel o podobnych kwalifikacjach jak nauczyciel przedmiotu.
w czasie trwania egzaminu weryfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice - prawni
opiekunowie w charakterze obserwatorow,
zestaw zagadnien opracowuje nauczyciel przedmiotu, na podstawie wymagan
edukacyjnych okreslonych w niniejszym statucie,
po przeprowadzonym egzaminie komisja sporzadza protokot, ktéry dotacza do
dokumentacji przebiegu nauczania,
wynik tego egzaminu jest ostateczny.

6. Warunki, sposob i kryteria oceniania zachowania:
1) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;,

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,
okazywanie szacunku innym osobom.

7. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali,

z podanymi skrétami:
1) zachowanie wzorowe- wz;
2) zachowanie bardzo dobre- bdb;
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3) zachowanie dobre- db;

4) zachowanie poprawne- pop;

5) zachowanie nieodpowiednie- ndp;

6) zachowanie naganne- ng.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych i promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepiséw obowigzek nauki poza szkota
nie ustala si¢ oceny zachowania.

10. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena Kklasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie mozna zglosi¢ od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

11. Dyrektor w przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z zapisami niniejszego statutu dotyczacymi trybu ustalania tej oceny:

1) powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna;

2) W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor albo nauczyciel przez niego wyznaczony— jako przewodniczacy
komisji,

b) Wychowawca oddziatu klasy,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog szkolny,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow;

3) spotkanie komisji, na ktorym ustalana jest roczna ocena klasyfikacyjna odbywa sig
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen;

4) ocena ustalana jest w drodze glosowania zwykla wigekszos$cig gtosow;

5) w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji;

6) Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest
ostateczna;

7) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, imi¢ i nazwisko
ucznia, termin posiedzenia komisji, wynik gltosowania, ustalong ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania wraz z uzasadnieniem.

8) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Zachowanie wzorowe prezentuje uczen, ktory spetnia nastepujace wymagania:

1) Wykonywanie obowigzkow szkolnych:
a) nie spOznia sie, nie ma godzin nieusprawiedliwionych,
b) ma schludny wyglad, a jego strdj jest zgodny z wymaganiami okreslonymi
w statucie,

C) rzetelnie przygotowuje si¢ do lekcji i aktywnie w nich uczestniczy,
d) przestrzega przepisoOw Statutu i regulaminow szkolnych,
e) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia w szkole i poza nig
f) zawsze dotrzymuje ustalonych terminow,
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9)

nie ma uwag negatywnych, ma liczne pochwaty;

2) Aktywnos¢ szkolna i pozaszkolna:

3)
b)
)
d)

godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,

bierze aktywny udzial w zyciu szkoty,

z wlasnej inicjatywy wykonuje prace na rzecz klasy i szkoty,
powierzone prace wykonuje chetnie i starannie;

3) Kultura osobista:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia,

przestrzega zasad kultury w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi,
wlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach,

nie uzywa wulgarnych stéw, wyrazen i gestow,

jest uprzejmy i uczynny,

okazuje szacunek innym osobom,

dba o higien¢ osobista;

4) Postawa spoteczna ucznia:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)
h)
i)
j)
k)
1)
m)
n)
0)

wystepuje z inicjatywa pomocy kolezenskiej,

przeciwstawia si¢ stosowaniu przemocy,

odnosi si¢ z szacunkiem do osiagniec¢ kolegow,

jest wspotczujacy, nie wywyzsza si¢, nie obmawia,

jest tolerancyjny i wyrozumialy wobec innych wyznan, pogladow, sytuacji
materialnej oraz rodzinnej kolezanek i kolegow,

staje w obronie stabszych,

aktywnie uczestniczy w tworzeniu dobrej atmosfery w klasie,
zawsze wykonuje polecenia pracownikow szkoty,

nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie stosuje innych uzywek,
szanuje mienie innych osob i1 szkoty,

dba o tad 1 porzadek w klasie, szkole 1 jej otoczeniu,

dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje 1 kolegdw,

czynnie uczestniczy w ochronie przyrody,

nie korzysta z niedozwolonej pomocy w nauce i jej nie udziela,
nie przywtaszcza sobie efektow cudzej pracy;

5) Ponadto uczen ten spelnia dwa z ponizszych kryteriow:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

jest organizatorem imprez klasowych i szkolnych,

dziata aktywnie w samorzadzie uczniowskim,

uczestniczy w konkursach szkolnych 1 miedzyszkolnych,

reprezentuje szkote w zawodach sportowych,

reprezentuje wie$ lub gmine w konkursach, turniejach, zawodach sportowych,
aktywnie uczestniczy w imprezach srodowiskowych;

6) (uchylony).
13. Bardzo dobrg ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze wymagania:
1) Wykonywanie obowigzkoéw szkolnych:

a)
b)

c)

ilo§¢ spoznien nie przekracza 10, nie ma godzin nieusprawiedliwionych,
ma schludny wyglad, a jego strdj jest zgodny z wymaganiami szkoty,
rzetelnie przygotowuje si¢ do lekcji 1 aktywnie w nich uczestniczy,
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d) przestrzega przepiséw Statutu i regulamindéw szkolnych,
e) zawsze dotrzymuje ustalonych terminow,
f) nie ma uwag negatywnych;
2) Aktywnos¢ szkolna i pozaszkolna:
a) godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,
b) bierze aktywny udzial w zyciu szkoty,
C) powierzone prace wykonuje chetnie i starannie;
3) Kultura osobista:
a) godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,
b) przestrzega zasad kultury w kontaktach z rowie$nikami i dorostymi,
c) wilasciwie zachowuje si¢ na lekcjach,
d) nie uzywa wulgarnych stow, wyrazen i gestow,
e) jestuprzejmy i uczynny,
f) okazuje szacunek innym osobom,
g) dba o higieng osobistg;
4) Postawa spoteczna ucznia:
a) wystepuje z inicjatywa pomocy kolezenskiej,
b) przeciwstawia si¢ stosowaniu przemocy,
C) nie wywyzsza si¢, nie obmawia,
d) szanuje prace swoich kolezanek i kolegow,
e) jest tolerancyjny i wyrozumialy wobec innych wyznan, pogladow, sytuacji
materialnej oraz rodzinnej kolezanek 1 kolegow,
f) staje w obronie stabszych,
g) uczestniczy w tworzeniu dobrej atmosfery w klasie,
h) zawsze wykonuje polecenia pracownikow szkoty,
i) nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie stosuje innych uzywek,
j) szanuje mienie innych os6b i szkoty,
k) dba o tad i porzadek,
I) dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow,
m) czynnie uczestniczy w ochronie przyrody,
n) nie korzysta z niedozwolonej pomocy w nauce i jej nie udziela,
0) nie przywlaszcza sobie efektow cudzej pracy;
5) Ponadto uczen ten spetnia jedno z ponizszych kryteriow:
a) jest organizatorem imprez klasowych i szkolnych,
b) dziata aktywnie w samorzadzie uczniowskim,
C) uczestniczy w konkursach szkolnych i migdzyszkolnych,
d) reprezentuje szkot¢ w zawodach sportowych,
e) reprezentuje wie$ lub gming w konkursach, turniejach, zawodach sportowych,
f) aktywnie uczestniczy w imprezach srodowiskowych;
6) (uchylony).
14. Dobre zachowanie wykazuje uczen, ktory spetnia podane nizej wymagania:
1) Wykonywanie obowigzkoéw szkolnych:
a) liczba spdznien nie przekracza 15, a godzin nieusprawiedliwionych 6,
b) jego strdj jest zgodny z wymaganiami szkoty,
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c)
d)
€)

f)

przygotowuje si¢ do lekcji,

przestrzega przepisoOw Statutu i regulaminoéw szkolnych,

zdarza si¢, ze nie dotrzymuje termindw lub niezbyt dobrze wywiazuje si¢
z powierzonych zadan,

zdarzaja si¢ negatywne uwagi o jego zachowaniu;

2) Aktywnos¢ szkolna i pozaszkolna:

a)

wykonuje prace na rzecz klasy i szkoty;

3) Kultura osobista:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia,

przestrzega zasad kultury w kontaktach z rowie$nikami i dorostymi,
wlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach,

nie uzywa wulgarnych stéw, wyrazen i gestow,

jest uprzejmy i uczynny,

okazuje szacunek innym osobom,

dba o higien¢ osobista;

4) Postawa spoteczna ucznia:

a)
b)
c)
d)

€)
f)
9)
h)
i)
j)
K)
)

nie odmawia pomocy kolezankom i kolegom,

nie stosuje przemocy, nie dokucza stabszym,

szanuje prac¢ swoich kolezanek i kolegéw,

jest tolerancyjny i wyrozumialy wobec innych wyznan, pogladow, sytuacji
materialnej oraz rodzinnej kolezanek i kolegow,

stara si¢ uczestniczy¢ w tworzeniu dobrej atmosfery w klasie,
wykonuje polecenia pracownikow szkoty,

nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie stosuje innych uzywek,
szanuje mienie innych osob i szkoty,

dba o tad i porzadek,

dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje 1 kolegdw,

uczestniczy w ochronie przyrody,

nie korzysta z niedozwolonej pomocy w nauce,

m) nie przywlaszcza sobie efektow cudzej pracy;
5) (uchylony).
15. Uczen zachowuje si¢ poprawnie, jezeli spelnia nastgpujace wymagania:
1) Wykonywanie obowigzkoéw szkolnych:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

liczba spoznien nie przekracza 20, a godzin nieusprawiedliwionych 12,

zdarza mu si¢ mie¢ wyglad 1 strdj niezgodny z wymaganiami szkoty,

nie zawsze jest przygotowany do lekcji,

przestrzega przepisow Statutu 1 regulaminéw szkolnych,

zdarza si¢, ze nie dotrzymuje termindéw lub niezbyt dobrze wywigzuje sie
z powierzonych zadan,

ma uwagi negatywne;

2) Aktywnosc¢ szkolna i pozaszkolna:

a)

na prosbe pracownikow szkoty wykonuje prace na rzecz klasy i szkoly
we wspolpracy z innymi uczniami;

3) Kultura osobista:
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a)
b)

c)
d)

e)

na ogo6t kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia,

stara si¢ by¢ kulturalny, cho¢ jego sposob kontaktu z kolegami czasem budzi
zastrzezenia,

wlasciwie zachowuje si¢ na lekcjach,

w gniewie zdarza mu si¢ stosowanie przemocy lub uzywanie wulgarnych
stow, wyrazen i gestow,

dba o higieng osobistg;

4) Postawa spoteczna ucznia:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)
j)
K)
1)

czasami odmawia pomocy kolezankom 1 kolegom,

nie stosuje przemocy, nie dokucza stabszym,

szanuje prac¢ swoich kolezanek i kolegow,

zdarza mu si¢ uczestniczy¢ w bojkach,

czasem przyczynia si¢ do pogorszenia relacji miedzy kolezankami i kolegami,
zdarza mu si¢ by¢ nietolerancyjnym i niewyrozumialym wobec innych
wyznan, pogladow, sytuacji materialnej oraz rodzinnej kolezanek i kolegow,
nie zawsze wykonuje polecenia pracownikow szkoty,

nie pali papierosow, nie pije alkoholu i nie stosuje innych uzywek,

szanuje mienie innych osob 1 szkoty,

nie przejawia troski o wyglad otoczenia,

przewaznie dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegdw,

nie niszczy przyrody,

m) na ogot nie korzysta z niedozwolonej pomocy w nauce,

n)

nie przywlaszcza sobie efektow cudzej pracy;

5) (uchylony).
16. Nieodpowiednio zachowuje si¢ uczen, ktory prezentuje ponizsza postawe:
1) Wykonywanie obowigzkéw szkolnych:

a)

b)
c)

d)

liczba spoznien  przekracza 30, a godzin nieusprawiedliwionych nie
przekracza 20,

nie przygotowuje si¢ do lekcji,

pomimo upomnien nauczycieli nie przestrzega przepisow Statutu i
regulaminow szkolnych,

ma liczne uwagi negatywne;

2) Aktywnos¢ szkolna i pozaszkolna:

a)
b)

odmawia wykonywania jakichkolwiek prac na rzecz szkoty,
psuje wizerunek szkoty;

3) Kultura osobista:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

nie przestrzega norm zachowania,

W sposob wulgarny, za pomocg stow 1 gestow, odnosi si¢ do kolegow,
jest arogancki,

jego postepowanie cechuje agresja stowna, fizyczna i psychiczna,
wy$miewa i lekcewazy innych,

dokucza innym,

obraza pracownikdéw szkoty,

ktamie 1 oszukuje;
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4) Postawa spoteczna ucznia:

a)

odmawia pomocy kolezankom i kolegom,

b) przeszkadza kolegom w pracy, niszczy efekty ich pracy, utrudnia prowadzenie

c)

lekcji,
dokucza innym,

d) jest nietolerancyjny i niewyrozumialy wobec innych pogladow, sytuacji

e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

materialnej oraz rodzinnej kolezanek i kolegdw,
lekcewazy polecenia pracownikow szkoty,

pali papierosy, pije alkohol lub uzywa narkotykow,
niszczy mienie innych osob i szkoty,

zasmieca otoczenie,

nie dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje oraz kolegow,
niszczy przyrode,

korzysta z niedozwolonej pomocy w nauce,

przedstawia cudze prace, publikuje je jako swoje;

5) (uchylony).
17. Naganne jest zachowanie ucznia, ktory prezentuje ponizszg postawg:
1) Wykonywanie obowigzkow szkolnych:

a)

b)

c)
d)

czgsto si¢ spOznia— liczba spdznien przekracza 40, a
nieusprawiedliwionych 20,

bardzo czgsto nie przygotowuje si¢ do lekcji,

notorycznie tfamie przepisy Statutu i regulaminow szkolnych,

ma liczne uwagi negatywne;

2) Aktywnosc¢ szkolna i pozaszkolna:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
j)
k)
1)
h)
i)
j)

odmawia wykonywania jakichkolwiek prac na rzecz szkoty,
psuje wizerunek szkoty,

dezorganizuje prace szkoty.

Kultura osobista:

nie przestrzega norm zachowania,

jest wulgarny i arogancki,

jego zachowanie cechuje agresja, wszczyna bojki,
przesladuje kolezanki i kolegow,

wy$miewa si¢, lekcewazy i1 upokarza innych,

wymusza pienigdze i inne rzeczy,

zastrasza kolezanki 1 kolegow,

kradnie,

obraza pracownikow szkoty,

uzywa grozb lub przemocy wobec pracownikow szkoty,
ktamie 1 oszukuje;

3) Postawa spoteczna ucznia:

a)
b)
c)
d)

namawia innych do negatywnych zachowan,
dezorganizuje prace na lekcji,

jest nietolerancyjny i niewyrozumialy wobec innych,
lekcewazy polecenia pracownikow szkoty,

godzin
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e) pali papierosy, pije alkohol, zazywa lub rozprowadza narkotyki,
f) niszczy mienie innych 0so6b i szkoty,

g) zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu swojemu oraz kolegow,

h) niszczy przyrode,

1) popehit czyny karalne;

4) (uchylony).

18. Jezeli uczen ma w okresie potrocza wiecej, niz 30 godzin nieusprawiedliwionych, to nie
moze uzyska¢ oceny zachowania wyzszej od nieodpowiedniej, a powyzej 50 godzin
obligatoryjnie uzyskuje ocen¢ naganng zachowania.
19. Jezeli uczen po interwencji wychowawcy zdecydowanie poprawia frekwencje, to
wychowawca ma prawo wystawi¢ ocen¢ z wykonywania obowigzkow szkolnych wyzsza, niz
wynikajaca z facznej ilo$ci godzin nieusprawiedliwionych
20. Nagana udzielona uczniowi przez dyrektora Szkoty jest zobowigzaniem wychowawcy do
wystawienia oceny zachowania co najwyzej nieodpowiedniej, o ile uczen w okresie od
udzielenia nagany nie wykazat znaczacej poprawy swojego postepowania.
21. W klasach I- IIT szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.
1) Uczen wypelnia obowiazki szkolne, a w szczegdlnosci:

a) przygotowuje si¢ do zajec,

b) odrabia prace domowe,

C) posiada potrzebne przybory,

d) utrzymuje porzadek w miejscu pracy,

e) konczy rozpoczetg prace,

f) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne;

2) Uczen przestrzega ogolnie przyjetych norm kulturalnego zachowania si¢ w szkole

1 poza nig, a w szczegdlnosci:
a) zyczliwie i kulturalnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniow i innych osob,
b) wykazuje troske o kulture stowa,
c) dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje oraz innych,
d) troszczy si¢ o estetyke otoczenia i Srodowisko naturalne,
e) zachowuje wlasciwg postawe podczas uroczystosci szkolnych;
3) Dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan, a w szczegolnosci:
a) uczestniczy w roznych formach dziatalnosci szkolnej,
b) reprezentuje klase, szkote w konkursach, w zawodach, w przedstawieniach
okoliczno$ciowych itp.
22. Warunki 1 tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

1) W przypadku, gdy uczen lub jego rodzic nie zgadzaja si¢ z przewidywana oceng
roczng zachowania uczen ma prawo do jej poprawienia, przygotowujac program
naprawczy;

2) Program naprawczy powinien by¢ wdrozony nie pozniej niz miesigc przed
wystawieniem ocen;

3) Program naprawczy przygotowuje pisemnie uczen i zwraca si¢ o akceptacje do
wychowawcy(a w wyjatkowych sytuacjach do pedagoga szkoty lub dyrektora szkoty);
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4) Przygotowany kontrakt podpisuje uczen, jego rodzice i wychowawca. Wywigzanie si¢
ucznia z programu naprawczego skutkuje wyzsza roczng oceng zachowania;

5) Uchylony.

23. Do uzasadnienia oceny niezbedne s przedstawiane na kazdej lekcji kryteria niezbedne
do osiagnigcia celu. Nauczyciel uzasadnia oceng w oparciu o znane uczniowi kryteria.

24. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom
poprzez:

1) przekazanie uczniowi pracy do domu, ktorg zwraca w celu umieszczenia
w portfolio lub do archiwizacji przez nauczyciela;

2) umozliwienie dokonania ich zdjecia za pomoca telefonu komérkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego utrwalajacego obraz;

3) wykonanie skanu pracy;

4) w przypadku braku mozliwosci dokonania kopiowania pracy okreslonych w p 2 i 3,
wykonanie i przekazanie kserokopii,

25. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego i egzaminu poprawkowego udostepniana jest na terenie szkoly w ciggu
siedmiu dni roboczych od zakonczenia egzaminu w pomieszczeniu umozliwiajgcym
swobodng analiz¢ dokumentow egzaminacyjnych.

26. Inna dokumentacja dotyczaca oceniania udostepniana jest uczniowi i jego rodzicom na
zasadach okre$lonych w ust. 24 w terminie uzgodnionym indywidualnie po ztozeniu wniosku,
nie pozniej jednak niz 14 dni roboczych od daty jego wplynigcia.

27. Klasyfikacja przeprowadzana jest w szkole na dwa tygodnie przed zakonczeniem zajec
w danym roku szkolnym,

28. Wychowawca klasy na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
zobowigzany jest poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych i zachowania.

1) Zawiadomienie nastgpuje w formie informacji przestanej za pomocg uzywanego
w szkole dziennika elektronicznego.

28a. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

29. Sposodb ustalania ocen biezacych:

1) Oceng biezaca nauczyciel ustala w oparciu o spelnione przez ucznia, ustalone dla
kazdej formy sprawdzania wiadomosci lub umiej¢tnosci ucznia kryteria sukcesu;

2) Ocena biezgca ustalana jest w formie odnoszacej si¢ do ustalonych kryteriow oceny
sumujacej lub informacji zwrotnej;

3) Ocena $rodroczna i koncowa w klasach I- 11 jest oceng opisows;

4) Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-
VIII, oraz oceny $rddroczne i koncowe w klasach IV- VIII wyrazone sg stopniami
szkolnymi wedtug nastepujacej skali:

a) stopien celujacy- 6,
b) stopien bardzo dobry- 5,
C) stopien dobry- 4,
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d) stopien dostateczny- 3,
e) stopien dopuszczajacy- 2,
f) stopien niedostateczny— 1;

4a) Oceny wyrazone w stopniach, o ktorych mowa w pkt 4 lit. a- e sg ocenami
pozytywnymi natomiast negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w
stopniu. o ktorym mowa w pkt 4 lit. f.;

5) Przeprowadzane w szkole sprawdziany wiadomos$ci i umiej¢tnosci sg punktowane
w odniesieniu do ustalonych kryteriow, a punkty lub procenty mozna przelicza¢ na
stopnie szkolne wedlug skali:

a) ocena celujagca — 98%- 100% ,

b) ocena bardzo dobra - 86% — 97%,

c) ocena dobra— 70% — 85%,

d) ocena dostateczna - 50% — 69%,

e) ocena dopuszczajaca - 35% — 49%,

f) ocena niedostateczna - 0% — 34%.
30. Przy ustalaniu oceny z techniki, plastyki i muzyki nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod
uwage wysilek wkladany przez ucznia i wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢ a w szczegdlnosci:

1) systematyczno$¢ udzialu w zajeciach;

2) aktywno$ci na zajeciach;

3) poziom wiedzy o sztuce oraz z zakresu techniki;

4) poziom umiejetnosci plastycznych, muzycznych i technicznych.

31. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel powinien bra¢ pod uwage
nastepujace kryteria oceniania:

1) aktywnosci na zajeciach— wdrazanie do podejmowania maksymalnego wysitku,
zaangazowania, wspotdziatania w zespole, inicjatywy 1 samodzielno$ci w planowaniu
1 organizowaniu wlasnego procesu uczenia si¢;

2) dzialalno§¢ na rzecz sportu szkolnego— wudzial w turniejach, zawodach
wewnatrzszkolnych oraz w imprezach 1 zawodach pozaszkolnych;

3) postegp w usprawnianiu— wdrazanie do samokontroli, samooceny i samodoskonalenia
sprawnosci fizycznej, czyli ksztattowania nawyku dbatosci o zdrowie 1 kondycje
fizyczna;

4) poziom wiedzy o fizjologii wysilku fizycznego i jego wplywie na organizm oraz
wdrazanie dbalosci o zdrowie i1 kondycje fizyczna;

5) poziom umiejetnosci ruchowych z roznych form aktywnosci fizyczne;.

32. Egzamin klasyfikacyjny:

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja;

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Kklasyfikacyjny;
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3) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki;
b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

5) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajagcego obowiazek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
techniki, plastyki, muzyki 1 wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny z zachowania;

6) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

7) Egzamin klasyfikacyjny z pozostalych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie
pisemnej 1 ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty;

8) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;

9) Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem 1 jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie
ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty;

10) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktérej wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne jako przewodniczacy komisji,
b)nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych;

11) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza
szkolg lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza
komisja, w sktad ktorej wchodza:

a) dyrektor szkoty Iub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
jest przeprowadzany ten egzamin;

12) W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia;

13) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z
ktorej uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia;

14) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji,
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany egzamin,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna;
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15) Do protokolu dofagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;

16) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany"
albo ,,nieklasyfikowana”;

17) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng);

17) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

33. Egzamin poprawkowy:

1) Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwodch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, albo z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2) Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich;

4) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia;

5) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotlana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

6) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w

pracy komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobge egzaminujgca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela pracujacego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty;

7) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegblnosci:

a) sktad komisji,
b) termin egzaminu poprawkowego,
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) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna;

8) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;

9) Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu
klasy programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio klase;

10) Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo
z zajec
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej;

11) Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

34. Tryb odwotawczy od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

1) Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z
przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie
zglasza si¢ nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
dyrektor powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec

edukacyjnych;
3) W sktad komisji, wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako

przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

4) W szczegblnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng lub innych os6b
prosbe. Dyrektor szkoly powoluje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

5) Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
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35.
36.

6)

7)

8)

9)

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego;

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna,

Zz wyjatkiem negatywnej rocznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego;

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami,
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen;

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

Uchylony.
Promowanie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Uczen oddzialu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
oddziatu klasy programowo wyzszej;

Na wniosek wychowawcy oddziatu 1 po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na
wniosek rodzicOw ucznia po zasig¢gnigciu opinii wychowawcy oddziatu rada
pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu
klasy I- 1l1l. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i
osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia;

Na wniosek rodzicOw ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po wuzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- I do oddzialu
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas;

Poczawszy od oddzialu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzsze] ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno- terapeutycznym;

Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng
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zachowania, otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem,;

7) Uczen, ktory realizowatl obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem;

8) Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec;

9) Uchylony.

10) Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do klasy programowo
WYZSZe]j.

11) Uchylony.

12) laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim w szkole podstawowej
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng ocene
klasyfikacyjna. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewoddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna;

13) Uczen konczy szkot¢ podstawows, jezeli:

a) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej
lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

b) przystapit do egzaminu 6smoklasisty;

14) Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 12, powtarza ostatnig klase
szkoty 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza t¢ klasg, do egzaminu
osmoklasisty.

15) O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA DORADZTWA ZAWODOWEGO

§11.1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla wuczniéw, przez prowadzenie
zaplanowanych 1 systematycznych dziatah w celu wspieranie dzieci, uczniow w procesie
rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych
decyzji edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu
ksztalcenia
I zawodu.
2. Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziale przedszkolnym obejmuja
preorientacje zawodowa, ktora ma na celu wstgpne zapoznanie dzieci z wybranymi
zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
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Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I- VI obejmuja orientacj¢ zawodowa ktora

ma na celu zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych

postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich

zainteresowan i uzdolnien.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu

wspieranie uczniow w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego

wyboru kolejnego etapu ksztatcenia 1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan,

uzdolnien i1 predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji

i rynku pracy.

Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;

2) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego lub
ksztalcenia w zawodzie;

3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

5) zajeciach z wychowawca.

W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkola wspotpracuje

z.

1) poradnig psychologiczno- pedagogiczna;

2) Dbibliotekg pedagogiczng;

3) organem prowadzacym;

4) urzgdem pracy;

5) pracodawcami, organizacjami pracodawcow;

6) Stowarzyszeniami samorzadowymi lub zawodowymi,

7) szkotami ponadpodstawowymi oraz wyzszymi.

W ramach wspoélpracy podmioty wymienione w ust. 6 moga w szczegolnosci

organizowac¢ wizyty zawodoznawcze.

ROZDZIAL VII
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW, NAGRODY I KARY

§12.1. Uczen Szkoly Podstawowej w Osiu posiada okreslone w niniejszym statucie prawa
1 obowiazki;

2. Uczen ma w szczeg6lnosci prawo do:

1)

2)

3)
4)

wlasciwie, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, zorganizowanego procesu
edukacji;

opieki wychowawczej 1 warunkdéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j;

ochrony i poszanowania jego godnosci;

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
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5)
6)

7)
8)

9)

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;

swobody wyrazania myS$li i przekonan, w tym dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow na wszystkich zajeciach i imprezach
organizowanych przez szkote;

sprawiedliwej, obiektywnej i1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce;

pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;

10) korzystania z poradnictwa i pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow edukacyjnych, ksiggozbioru

biblioteki;

12) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

13) wystgpowania w obronie praw uczniowskich i ochrony przed negatywna oceng z tego

powodu.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia, on sam lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge do
wychowawcy, pedagoga lub dyrektora, sktadajac ja w sekretariacie szkoty.

1)
2)

Rozpatrzenie skargi musi nastgpi¢ w terminie 14 dni od dnia wptynigcia.
Od sposobu zalatwienia skargi przystuguje skarzagcemu odwotlanie do dyrektora
szkoty.

4. Uczen Szkoly Podstawowej w Osiu ma nastepujace obowiazki:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Przestrzegania ustalonych w szkole norm, okreslonych zasad kultury wspétzycia w
odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
Okazywania szacunku przy zwracaniu si¢ do nauczycieli, innych pracownikow szkoty
oraz pozostatych ucznioéw;
podporzadkowywania si¢ zarzadzeniom dyrektora i nauczycieli oraz zaleceniom
innych pracownikéw szkoty;
systematycznego uczestniczenia w lekcjach 1 innych zajeciach edukacyjnych oraz:

a) uzupelniania brakow wynikajgcych z absencji,

b) nalezytego przygotowania si¢ do zaje¢ i aktywnego w nich udziatu,
zachowania, ktore nie zakldca przebiegu zajec;
szanowania i ochraniania przekonan i wlasno$ci innych osob;
dbania o wtlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj;
dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;
reprezentowania szkoty 1 dbania o jej honor;

10) whasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoly oraz

pozostatych uczniow.

5. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i innych §rodkéw
odurzajacych oraz palenia tytoniu a takze wnoszenia ich na teren szkoty.

6. Zabrania si¢ uczniom wnoszenia na teren szkoly przedmiotéw zagrazajacych zyciu i
zdrowiu.
7. Obowiazkiem ucznia jest poszanowanie mienia szkolnego.

1)

Kwestia odpowiedzialno$ci prawnej za wyrzadzona, udowodniong szkode¢ regulowana
jest przez przepisy prawa cywilnego i karnego;

Strona49



Statut Szkoty Podstawowej w Osiu

2) Uczen, ktory zniszczyl mienie szkolne, w ramach jego naprawy lub zado$éuczynienia
za wyrzadzong szkodg, moze zosta¢ zobowigzany do wykonania wyznaczonej przez
wychowawce, nauczyciela przedmiotu lub dyrektora szkoty pracy na rzecz
spotecznosci szkolnej;

3) Obowigzkiem ucznia jest przebywanie na terenie szkoly w czasie przerw, zajgé
lekcyjnych i obowigzkowych imprez szkolnych;

4) Z obowiagzku uczestnictwa ucznia w zaje¢ciach lekcyjnych zwolni¢ mogg wylacznie
rodzice poprzez kontakt osobisty, telefoniczny lub pisemny /réwniez w formie
elektronicznej/.

8. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos$¢ niezwlocznie po przyjsciu do
szkoty, nie pdzniej jednak niz w ciggu 5 dni, liczac od pierwszego dnia obecnosci w szkole.
Po tym terminie nieobecnosci uznawane sa przez wychowawcze jako nieusprawiedliwione.
Usprawiedliwienie powinno mie¢ form¢ zaswiadczenia lekarskiego lub o$wiadczenia
rodzicow o uzasadnionej przyczynie nieobecnos$ci. Dopuszcza si¢ tez inne formy
usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia uzgodnione przez rodzicow z wychowawca klasy.
9. Uchylony.
10. Zabrania si¢ przynoszenia do szkoly cennych przedmiotéw 1 wigkszych kwot pienigdzy;
11. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za przypadki kradziezy rzeczy wniesionych na teren
szkoty przez uczniow;
12. Uczniowie Szkoty Podstawowej w Osiu zobowigzani sg do:
1) noszenia stroju codziennego, ktory powinien byc¢:

a) skromny,

b) czysty,

€) bez wulgarnych i wyzywajacych napisow na koszulkach i innych czesciach

garderoby,

d) zakrywajacy brzuch,

e) nieeksponujacy dekoltu,

f) zakrywajacy posladki i nogi do potowy uda;

2) nienoszenia stroju, fryzury i innych oznak przynaleznos$ci do jakiej$ subkultury;

3) noszenia obuwia nie zagrazajgcego zdrowiu;

4) noszenia stroju galowego w czasie $wiat i uroczystosci szkolnych okreslonych
w kalendarzu szkoty oraz innych dni wskazanych przez dyrektora szkoty;

5) na str6] galowy sktada si¢ biala bluzka/koszula oraz granatowa lub czarna
spddnica/spodnie;

6) dopuszcza si¢ noszenie marynarki lub swetra, w miar¢ mozliwosci dostosowanego do
reszty stroju.

13. Na terenie szkoly uczniowie mogg korzysta¢ z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych z zachowaniem nastepujacych zasad:

1) przyniesiony przez ucznia telefon jest wyciszony i znajduje si¢ w plecaku ucznia,

2) w przypadku koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami/opiekunami, uczen
informuje o tym nauczyciela;

3) na prosbe nauczyciela telefon moze by¢ wykorzystany jako zrodto informacji w czasie
zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;
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4)
5)
6)
7)
8)

9)

w czasie sprawdzianow telefony deponowane sa w przygotowanych pojemnikach
w sali, w ktorej odbywa si¢ sprawdzian;

dopuszcza si¢ uzywanie przez ucznidow tabletow po uprzednim uzgodnieniu
z nauczycielem;

tablety moga by¢ wykorzystywane wytacznie do celow zwigzanych z procesem
uczenia sig¢;

uzywanie przez ucznidw innych urzadzen elektronicznych moze odbywac si¢ w
sposob, ktoéry nie zaktoca przebiegu zaje¢ edukacyjnych;

na terenie szkoty obowigzuje zakaz robienia zdje¢, nagrywania filmow oraz
wypowiedzi bez zgody osoby zainteresowanej;

zakaz nie dotyczy imprez szkolnych i przypadkéow posiadania indywidualnego
upowaznienia Dyrektora Szkoty.

§13.1. Uczen Szkoty Podstawowej w Osiu moze by¢ nagrodzony za:

1)
2)
3)
4)

wybitne osiggnig¢cia w nauce;

zaangazowanie w roznorodng dziatalno$¢ pozalekcyjng szkoty;
osiggnigcia zwigzane z dziatalno$cig szkoty;

Znaczace osiggnigcia pozaszkolne, wptywajace na rozwoj gminy;

2.Uczniom Szkoty Podstawowej w Osiu przyznawane sg nastgpujace rodzaje nagrod:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pochwata wychowawcy (nauczyciela) wobec catej klasy;

pochwata dyrektora;

pochwata wychowawcy (nauczyciela) lub dyrektora wobec uczniow szkoty;
list pochwalny;

dyplom uznania od dyrektora;

nagroda rzeczowa.

3.Wychowawca lub dyrektor szkoty moze postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
4. Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrodg.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody, odpowiednio do wychowawcy lub dyrektora, moze
wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolne;.

1)

wniosek, o ktorym mowa w ust. 5 nie ma charakteru wigzacego;

6. O przyznanej nagrodzie dyrektor szkoty informuje rodzicow ucznia w formie pisemnej.

7. Zastrzezenia do przyznanej uczniowi nagrody moga wnie$¢ organy szkoty w terminie 7 dni

od dnia jej ogloszenia;

1)
2)

3)
4)

§14.1.

zastrzezenie moze by¢ wniesione wylacznie na pismie i umotywowane;

zastrzezenie rozpatruje dyrektor szkoty w terminie 14 dni od jego wniesienia,
udzielajgc na nie pisemnej odpowiedzi;

w uzasadnionym przypadku nagroda moze by¢ anulowana;

fakt anulowania nagrody podaje si¢ do publicznej wiadomosci w sposob, w ktory
zostala ona ogtoszona.

Za nieprzestrzeganie postanowien prawa szkolnego, a w szczegdlnosci uchybianie

obowigzkom zawartym w Statucie, w Szkole Podstawowej w Osiu stosuje si¢ nastgpujace
rodzaje kar wobec uczniow:

1)
2)
3)

upomnieniem ustnym udzielonym przez wychowawce;
wpisem do zeszytu spostrzezen o uczniu;
nagang wychowawcy w obecnosci uczniéw klasy;
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4) zawieszeniem udzialu ucznia w imprezach szkolnych, w tym klasowych na okres
jednego miesiaca,

5) zawieszeniem udziatu ucznia w zajeciach pozalekcyjnych na okres jednego miesiaca;

6) nagang udzielong przez dyrektora szkoty, ktorej skutkiem jest zawieszenie udziatu
ucznia w imprezach szkolnych i zajeciach pozalekcyjnych na okres dwoch miesigcy;

7) pozbawieniem funkcji pelnionych w klasie lub szkole;

8) przeniesieniem do innej klasy;

9) przeniesieniem, po skierowaniu wniosku do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora
Oswiaty, do innej szkoty;

10) procedura wnioskowania o przeniesienie do innej szkoly opisana zostata w §15 ust.1
niniejszego statutu;

11) kary nie mogg narusza¢ godno$ci ucznia, mogg by¢ zastosowane wowczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze
kara przyczyni si¢ do osiggniecia celu wychowawczego;

11a) zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalno$¢ cielesng ucznia;

11b) wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych srodkow wychowawczych i korygujacych postawy ucznia;

12) kary, z wyjatkiem przeniesienia ucznia do innej szkoty, naktada dyrektor na podstawie
pisemnego wniosku wychowawcy klasy, nauczyciela lub innych pracownikow szkoty,
organow szkoty lub z inicjatywy wlasnej;

13) o nalozonej na ucznia karze dyrektor szkoly informuje pisemnie jego rodzicow;

14) od natozonych na ucznia kar przystuguje odwotanie;

15) od kar naktadanych przez wychowawce, odwotanie sktada si¢ na rece dyrektora
szkoty.

16) na kary naktadane przez Dyrektora przyshuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przed podjeciem rozstrzygniecia Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogiczneyj;

17) odwotanie od natozonej kary moze wnie$¢ rodzic, wychowawca lub organy
Samorzadu Uczniowskiego w ciggu 7 dni od ukarania;

18) Dyrektor rozpatruje odwotanie najp6zniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania;

19) rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

§15.1. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kujawsko- Pomorskiego Kuratora O$wiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly w przypadku gdy zmiana $rodowiska
wychowawczego moze korzystnie wptyna¢ na postawe ucznia.

2. O przeniesienie ucznia do innej szkoly wnioskuje sie¢, gdy:

1) notorycznie tamie on przepisy regulaminu szkolnego;

2) otrzymat kary przewidziane w statucie, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza
pozadanych efektow;

3) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow;

4) dopuszcza si¢ czynow tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

3. Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkolty wystepuje do Kujawsko —
Pomorskiego Kuratora O$wiaty dyrektor Szkoly Podstawowej w Osiu na wniosek
wychowawcy klasy, do ktdrej uczgszcza uczen;
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1) Wychowawca klasy sktada dyrektorowi szkoty wniosek o przeniesienie ucznia do
innej szkoly wraz z uzasadnieniem;

2) Wnhniosek podlega opiniowaniu przez pedagoga szkolnego, ktory przedstawia
dyrektorowi dzialania, podj¢te wobec ucznia w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) Dyrektor przedstawia wniosek do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i kieruje do
Kuratora Os$wiaty;

4) O decyzji Kujawsko-Pomorskiego Kuratora O$wiaty dyrektor szkoty pisemnie
powiadamia ucznia oraz jego rodzicow.

4. Mozliwe jest odstgpienie od skierowania wniosku o przeniesienie w przypadku pisemnego
poreczenia udzielonego przez jeden z organdéw szkoty.

1) Porgczenie sktada si¢ na rece dyrektora szkoty.

ROZDZIAL VIII
DZIALALNOSC WOLONTARIATU I WSPARCIE UCZNIA

§16.1. W szkole umozliwia si¢ dziatania w zakresie wolontariatu;
2. Dziatalno$¢ wolontariuszy realizowana jest w zakresie:
1) organizacji zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych;
2) rozwijania zainteresowan i uzdolnien oraz aktywnosci i kreatywnosci uczniow;
3) dziatan w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
4) organizacji pomocy w zakresie odrabiania zadan domowych w $wietlicy;
5) przygotowania i prowadzenia szkolnych imprez uzgadnianych z samorzadem
uczniowskim.
3. Dziataniem poprzedzajacym rozpoczecie pracy wolontariusza jest zawarcie z nim
porozumienia- umowy o wolontariacie;
4. Osoba wlasciwg do zawierania umowy o ktorej mowa w p. 3 jest dyrektor szkoty;
5. Po zrealizowaniu przez wolontariusza zadan okreslonych w porozumieniu, dyrektor szkoty
wystawia zaswiadczenie o odbyciu wolontariatu;
§17.1. Szkota zapewnia swoim uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie- indywidualne formy opieki, ktore polegaja
w szczegblnosci na:
1) udzielaniu, w miare mozliwosci finansowych szkoty, doraznej lub statej pomocy
finansowej;
2) wystgpowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzgcego lub instytucji
wyspecjalizowanych o udzielenie pomocy;
3) zapewnianiu mozliwos$ci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego;
4) udzielaniu pomocy w korzystaniu z ustug poradni psychologiczno- pedagogicznej;
5) dostosowaniu wymagan do wskazan okreslonych prawem poradni specjalistycznych;
6) objeciu pomoca psychologiczno-pedagogicznag.
2. Pomoc materialna, o ktérej mowa w ust. 1 p.1 udzielana jest ze $rodkéw bedacych
w dyspozycji szkoty w postaci stypendium;
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3. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie, w szczegodlnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, cigzka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnose,
brak umiejetnosci  wypetniania funkcji  opiekunczo wychowawczych, alkoholizm,
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

4. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) Catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udzialu w dodatkowych zaje¢ciach
edukacyjnych organizowanych i realizowanych poza szkotg;

2) Pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym;

3) Pomocy socjalnej,

5. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy niz 10
miesigcy.

6. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium
o charakterze socjalnym ze $srodkéw publicznych.

7. W przypadku zaistnienia przejSciowo trudnej sytuacji materialnej z powodu wystapienia
zdarzenia losowego, uczen moze otrzymac zasilek szkolny.

1) Zasitek, o ktorym mowa w ust. 7 moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia
pieni¢znego na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w
formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku;

2) O zasitek uczen moze ubiega¢ si¢ w terminie nie dhluzszym niz 2 miesigce od
wystapienia zdarzenia losowego, uzasadniajacego przyznanie zasitku;

3) Zasilek wyptaca dyrektor szkoty ze srodkéw zabezpieczonych w budzecie szkoty.

8. Dyrektor Szkoty Podstawowej w Osiu przyznaje stypendium za wyniki w nauce lub
osiggnigcia sportowe.

1) Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka
srednig ocen, osiggnigcia w konkursach na szczeblu co najmniej powiatowym lub
olimpiadach oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania w okresie
poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

2) Stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
mig¢dzyszkolnym oraz zdobyl co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie
poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

3) W imieniu dyrektora, o przyznaniu stypendium decyduje kazdorazowo powotywana
przez niego komisja stypendialna.

ROZDZIAL IX
DZIALALNOSC BIBLIOTEKIL SWIETLICY, STOLOWKI

§18.1 W szkole zorganizowana jest biblioteka stanowigca centrum informacji.

2. Biblioteka stuzy:
1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow;
2) przygotowaniu ucznidow do samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek;
3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli;
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4) wspieraniu doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow;

6)
7)

propagowaniu wiedzy o regionie;
innym zadaniom wspomagajacym realizacj¢ podstawy programowej ;

3.Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1)
2)
3)
4)
5)

gromadzenie 1 opracowanie zbiorow;

korzystanie z ksiggozbioréw na miejscu 1 wypozyczanie ich poza biblioteke;
korzystanie z pracowni multimedialnej,

wyszukiwanie informacji z r6znych zrédet;

organizowanie zaj¢¢ popularyzujacych czytelnictwo;

4. Z biblioteki moga korzystac:

1)
2)
3)
4)

uczniowie;

nauczyciele i inni pracownicy szkoty;
rodzice uczniow;

inne osoby — za zgoda dyrektora.

5. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
6. Ewidencj¢ uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
7. W organizacji pracy biblioteki przewiduje si¢ realizacj¢ nastepujacych zadan:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

gromadzenie 1 nieodptatne wypozyczanie uczniom podrgcznikow 1 materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ papierowa oraz zapewnianie uczniom dostgpu do
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez
udostepnianie lub przekazywanie uczniom materialow ¢wiczeniowych bez obowigzku
Zwrotu;

udostepnianie sprzgtu informatycznego bedacego w dyspozycji biblioteki do
korzystania przez uczniow;

organizowanie zaj¢¢ wdrazajacych ucznidow do korzystania z technologii informacyjno
komunikacyjnych;

popularyzowanie kultury w$rod dzieci 1 mtodziezy 1 uwrazliwianie na nig;
propagowanie kultury borowiackiej wsrdd uczniow Szkoty Podstawowej w Osiu;
propagowanie czytelnictwa wsrdd rodzicow uczniow;

organizowanie spotkan autorskich dla uczniow szkoty i ich rodzicow;

pracownicy biblioteki przeprowadzaja inwentaryzacje ksiggozbioru biblioteki szkolnej
metoda skontrum z uwzglednieniem przepiséw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach oraz na podstawie zarzadzenia
dyrektora szkoty o inwentaryzacji (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz.
829).

8. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.

1)

2)

Godziny pracy biblioteki ustala nauczyciel-bibliotekarz, dostosowujac je do
tygodniowego rozktadu zaje¢, w szczegdlnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej
zbiordw podczas zaje¢¢ lekcyjnych 1 po ich zakoficzeniu;

Czas pracy biblioteki zatwierdza dyrektor szkoty.

9. Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki i czytelni okresla regulamin.
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10. Szczegétowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.
§19.1. W szkole dziata $wietlica szkolna.
2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajgce zainteresowania uczniow, zaj¢cia zapewniajgce prawidtowy rozwoj fizyczny oraz
odrabianie lekcji.
3. Ze S$wietlicy majg obowigzek korzysta¢ uczniowie, ktorzy ze wzgledu na organizacje
dojazdu do szkoly, czas pracy rodzicow lub inne okolicznos$ci wymagajace zapewnienia
uczniowi opieki w szkole musza dtuzej w niej przebywac; inni uczniowie moga korzysta¢ ze
swietlicy za zgoda wychowawcy $wietlicy.
4. Uchylony.
5. Uczniowie niemajacy obowigzku przebywania w $wietlicy sg przyjmowani na podstawie
kart zgloszen sktadanych przez rodzicow.
6. Czas pracy $wietlicy jest dostosowany do godzin dowozu i odwozu dzieci spoza Osia.
7. Do zadan $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:
1) zapewnienie opieki uczniom dowozonym i dojezdzajacym, w tym takze podczas
oczekiwania na parkingu na pojazd dowozacy;
2) organizowanie odrabiania zadan domowych, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
pomocy uczniom z trudno$ciami w nauce;
3) wdrazanie do samodzielnos$ci i samorzadnosci,
4) rozwijanie zainteresowan uczniow;
5) wspieranie uczniow w rozwoju poprzez organizacj¢ zajec¢ sportowych, wptywajacych
na prawidlowy rozwdj fizyczny ucznioéw.
8. Zajecia prowadzone w $wietlicy realizuje si¢ w grupach wychowawczych, liczacych nie
wigcej niz 25 uczniow.
9.Szczegbdtowe zasady funkcjonowania swietlicy okresla jej regulamin.
§20.1. Szkola Podstawowa w Osiu, w celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan
opiekunczych, w szczegolno$ci wspierania prawidlowego rozwoju uczniéw, prowadzi
stotowke.
1) Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne;
2) Ze stotowki szkolnej korzystaja uczniowie oraz pracownicy szkoly po wniesieniu
ustalonej optaty;
3) Optate za positki ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym
szkote;
4) Dyrektor szkoty upowazniony jest przez organ prowadzacy do zastosowania zwolnien
z oplat za positki w przypadku:
a) szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,
b) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.
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ROZDZIAL X
CEREMONIAL SZKOLNY

§21.1. Szkota Podstawowa w Osiu stosuje ceremonial szkolny zwigzany z organizowaniem
uroczystosci szkolnych i gminnych.
2. Ceremonial szkolny jest opisem sposoboéw przeprowadzania uroczysto$ci szkolnych
1 gminnych organizowanych z okazji §wiat narodowych, waznych rocznic i wydarzen w zyciu
szkoly.
3. Do najwazniejszych uroczysto$ci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:

1) obchody Swiat Narodowych (11 listopada — Narodowe Swicto Niepodlegtosci oraz 3

maja — Swieto Narodowe 3 Maja);
2) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
3) pasowanie na ucznia - $lubowanie uczniow klas pierwszych (1 wrzesnia).

ROZDZIAL X1
PRZEPISY KONCOWE

§ 22. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okres$laja odrgbne przepisy.
3. Organami uprawnionymi do wnioskowania w sprawie zmian zapisOw w statucie szkoly sa
organy szkoty oraz organ prowadzacy szkote i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
1) Whnioski w sprawie zmian w statucie sktadane sa do dyrektora szkoty;
2) Dyrektor szkoty przekazuje wnioski o dokonanie zmian w statucie pod obrady rady
pedagogicznej;
3) Rada pedagogiczna na najblizszym swym posiedzeniu przygotowuje projekt zmiany

postanowien statutu.
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